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[. INTRODUCCION

El Convenio de Desempefio Colectivo (CDC) 2017, fue aprobado mediante Resolucion Exenta N° 596 de fecha 05
de diciembre 2016, en el cual se establecen los integrantes de los 22 Equipos de Trabajo y las metas de
cumplimiento para el afio en curso. Durante el afio 2017, dicho documento se ha modificado en dos oportunidades:

» lera Modificacion mediante Resolucion Exenta N° 303, de fecha 20 de junio
Ajustes para explicitar y adecuar mediciones, se estimé conveniente proceder al ajuste de compromisos regionales
por traspaso del proceso de respuesta de Solicitudes de Acceso a la Informacion (Ley N° 20.285 de Transparencia)
a las Secretarias Regionales Ministeriales de Agricultura (Seremis) en materia de Informes Favorables para la
Construccion e indicador de Eficiencia Energética. Esto Ultimo considerando indicaciones de la Subsecretaria de
Energia, ya que este compromiso aporta al cumplimiento del PMG 2017.

» 2da Modificacion mediante Resolucion Exenta N° 408, de fecha 01 de septiembre
Hubo solicitudes de ajustes de medicién en equipo de trabajo regional, Valparaiso y ajuste de redaccion en equipo
de trabajo de Unidad de Gestion del Nivel Central, de la Subsecretaria de Agricultura.

El Sistema de seguimiento de la Subsecretaria de Agricultura, de acuerdo con el Articulo 22 del Reglamento para la
aplicacién de incremento por Desempefio Colectivo del Articulo 7 de la Ley N° 19.553 considera que cada
encargado de Equipo de Trabajo del CDC carga el avance de lo comprometido mensual en la Plataforma UNIBOX,
disefiada para consolidar la informacién de avance mensual de los compromisos de cada equipo. Esta informacién
es revisada por el responsable del Equipo de Trabajo, JSEREMIS de Agricultura, Jefes de Gabinete, Jefe de
Division, Jefes de Departamento y Unidad. Posterior al informe mensual de avance, la informacion es validada por la
Unidad de Gestion.

Si bien, los avances del CDC son informados a través de Reportes Mensuales de Retroalimentacién que realiza la
Unidad de Gestion, este informe consolida el desempefio de los Equipos de Trabajo de Enero a diciembre del afio
2017.

Es importante sefalar que el promedio segun el grado de cumplimiento acumulado al mes de diciembre del 2017 es
de un 114,38% y un promedio de cumplimiento por resolucion del 100%. El nivel de cumplimiento global de cada
equipo de trabajo se presenta en el cuadro N° 2 del presente informe, de acuerdo con el Art. N° 23 del Decreto N°
983, el Nivel de Cumplimiento Global de cada equipo se calculara multiplicando el nivel de cumplimiento efectivo de
cada una de las metas de gestién, por el ponderador que le hay sido asignado de acuerdo con el procedimiento
establecido en el Art. 13, sumandose luego todos estos resultados parciales y expresandose en un valor porcentual
acumulado final.
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. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE METAS DE GESTION ULTIMO TRIMESTRE ANO 2017.

2.1. Caracterizacién de Equipos de Trabajo e Indicadores de Gestién.

El Convenio de Desempefio Colectivo esta conformado por un total 107 indicadores de gestién para 22 equipos de
trabajo de la Subsecretaria de Agricultura, los cuales son distribuidos en 75 indicadores correspondientes a los 15
equipos regionales y 32 indicadores a los equipos del Nivel Central.

CUADRO N°1: Convenio de Desempefio Colectivo Afio 2017
Numero de Integrantes e Indicadores por Equipo de Trabajo

N° Integrantes N® Integrantes N°Indicadores | v icadores
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lll.  Grado de Cumplimiento Promedio Metas de Gestion al 29 de diciembre de 2017.

El avance acumulado al mes de diciembre considera un cumplimiento promedio de 114,38%, con la declaracién del
total de los equipos a diciembre 2017.

A continuacion, en el Cuadro N° 2, se definen los grados de cumplimiento promedio:

CUADRO N°2: Convenio de Desempefio Colectivo Afio 2017
Nivel de Cumplimiento Global al 29 de diciembre de 2017

EQUIPOS DE TRABAJO  N° INDICADORES NIVEL DE CUMPLIMIENTO GLOBAL AL 2017*

01 Arica Parinacota 4 125%
02 Antofagasta 5 11,72%
03 Atacama 6 114,89%
04 Coquimbo 5 121,44%
05 Valparaiso 5 100%
06 O'Higgins 6 111,41%
07 Maule 7 113,04%
08 Biobio 8 118,82%
09 Araucania 4 106,25%
10 Los Lagos 4 114,07%
11 Aysén 4 108,32%
12 Magallanes 3 122,45%
13 Metropolitana 5 122,02%
14 Gabinete Ministro 3 107,75%
15 Gabinete Subsecretario 5 106,14%
16 Auditoria 3 100%
17 Administracion 2 20%
17 Compras 1 10,64%
17 Finanzas 2 22,60% 106,73%
17 Personas 3 38,33%
17Tl 1 15,16%
18 Tarapaca 5 115,42%
19 Los Rios 4 114,28%
20 Gestion 6 110,46%
21 Sub-Depto. IMP 3 134,48%
22 Asesoria Juridica 3 131,75%
Promedio 4,38%
0 00%
0 4.48%

INIVEL DE CUMPLIMIENTO GLOBAL A DICIEMBRE 2017: De acuerdo con el Art. N° 23 del Decreto N° 983, el Nivel de
Cumplimiento Global de cada equipo se calculara multiplicando el nivel de cumplimiento efectivo de cada una de las metas de
gestion, por el ponderador que le hay sido asignado de acuerdo con el procedimiento establecido en el Art. 13, sumandose
luego todos estos resultados parciales y expresandose en un valor porcentual acumulado final.
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3.1 Grado de Cumplimiento por Resolucion al 29 de diciembre de 2017
El siguiente cuadro sefiala el cumplimiento por Equipo de Trabajo, los cuales corresponden a:

a. El Grado Cumplimiento por Resolucion: Corresponde a la sumatoria de las ponderaciones ganadas que
estan comprometidas en las metas establecidas en el CDC 2017.

b. El Grado Cumplimiento Global: Se calcula multiplicando el nivel de cumplimiento efectivo de cada una de
las metas de gestidn, por el ponderador que le haya sido asignado de acuerdo con el procedimiento
establecido en el Art. 13 (Decreto N° 983), suméandose luego todos estos resultados parciales vy
expresandose en un valor porcentual acumulado final.

A continuacién, en el Cuadro N° 3, se muestran los grados de cumplimiento por Resolucién.

CUADRO N°3: Convenio de Desempefio Colectivo Afio 2017
Grado Cumplimiento por Resolucién a diciembre 2017

EQUIPO DE TRABAJO NOMBRE EQUIPO DE TRABAJO CUM;%_?REE_NTO GRADgé:SUOMLZIé:\gE'\(Ig)O AU
EQUIPO 01 SEREMI Region de Arica y Parinacota 125% 100%
EQUIPO 02 SEREMI Region de Antofagasta 111,72% 100%
EQUIPO 03 SEREMI Region de Atacama 114,89% 100%
EQUIPO 04 SEREMI Region de Coquimbo 121,44% 100%
EQUIPO 05 SEREMI Region de Valparaiso 100% 100%
EQUIPO 06 SEREMI Region del L. B. O'Higgins 11,41% 100%
EQUIPO 07 SEREMI Region del Maule 113,04% 100%
EQUIPO 08 SEREMI Region del Biobio 118,82% 100%
EQUIPO 09 SEREMI Region de la Araucania 106,25% 100%
EQUIPO 10 SEREMI Region de Los Lagos 114,07% 100%
EQUIPO 11 SEREMI Region de Aysén 108,32% 100%
EQUIPO 12 SEREMI Region de Magallanes y la Antértica Chilena 122,45% 100%
EQUIPO 13 SEREMI Region Metropolitana 122,02% 100%
EQUIPO 14 Gabinete Ministro de Agricultura 107,75% 100%
EQUIPO 15 Gabinete Subsecretario de Agricultura 106,14% 100%
EQUIPO 16 Auditoria Interna 100% 100%

Administracion

Compras
EQUIPO 17 agoon Finanzas 106,73% 100%

Personas

Tl

EQUIPO 18 SEREMI Region de Tarapaca 115,42% 100%
EQUIPO 19 SEREMI Region de Los Rios 114,28% 100%
EQUIPO 20 Unidad de Gestion 110,46% 100%
EQUIPO 21 Sub-Depto. IMP 134,48% 100%
EQUIPO 22 Asesoria Juridica 131,75% 100%

PROMEDIO CUMPLIMIENTO ‘ 114,38%

MIN. CUMPLIMIENTO ‘ 100%

MAX. CUMPLIMIENTO ‘ 134,48%

Analisis de grado de cumplimiento efectivo por Equipos de trabajo:

EQUIPO N°01 ARICA PARINACOTA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de
diciembre de 125%, y un cumplimiento por resolucién del 100%.
1. Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con una 1 solicitud de
requerimiento durante el afio 2017.

Informe de Seguimiento Convenio de Desempefio Colectivo 2017




E< )

de Agricultura

Cotsiimag de Chils

Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 11/11 comprometidos durante el afio 2017.
Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones comprometidas
durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 8/8 informes comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°02 ANTOFAGASTA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de

diciembre de 111,72%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1.

Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido sin tener ninguna solicitud
de requerimiento durante el afio 2017.

Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerard el primer dia habil siguiente’, cumplido con 10/12 rendiciones comprometidas
durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 10/12 comprometidos durante el afio 2017.
Indicador de “Cumplimiento de las actividades del Plan de Trabajo asociadas con difusion de informacion
agroclimatica y fortalecimiento de capacidades”, cumplido con 50/49 actividades desarrolladas de 36/37
comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Cumplimiento de actividades masivas para: difusion de gestion ministerial y difusion de
tecnologias, de acuerdo con programa”, cumplido con 2/2 actividades comprometidas durante el afio 2017.

EQUIPO N°03 ATACAMA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre de

114,89%, y un cumplimiento por resolucién del 100%.

1.

Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido sin tener ninguna solicitud
de requerimiento durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 11/11 comprometidos durante el afio 2017.
Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones de 10/12
comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Cumplimiento de las actividades asociadas al acceso y uso de informacién agroclimatica,
enviadas en un plazo menor o igual a 5 dias habiles del mes siguiente”, cumplido con 12/12 actividades de
11/12 comprometidas durante el afio

Indicador de “Consultas General (Ley N° 19.880), ingresadas y contestadas en un plazo menor o igual a 5
dias habiles, respecto del total de consultas ingresadas en la Seremi en el afio t.”, cumplido con 507/507
durante el afio 2017.

Indicador de “Autorizaciones de Subdivisiones y Urbanizacién en terrenos rurales emitidos en plazo inferior
oigual a 7 dias habiles en el afio t, contados desde la recepcion de informes técnicos del MINVU/SAG en el
afio t.”, cumplido con 1/1 subdivisiones durante el afio 2017.

EQUIPO N°04 COQUIMBO: El equipo de trabajo presenta un grado de sobrecumplimiento efectivo al mes de

diciembre de 121,44%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1.

Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con 1/1 solicitud de
requerimiento durante el afio 2017.
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2. Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 9/11 comprometidos durante el afio 2017.

3. Indicador de “Envios de conciliacién bancaria a Dpto. de Finanzas segun lo programado a mas tardar al
segundo dia habil del mes siguiente al cierre”, cumplido con 11/12 conciliaciones presentadas de 10/12
comprometidas durante el afio 2017.

4. Indicador de “Actividades del Plan de Trabajo validado por UNEA realizadas de acuerdo a la
programacién”, cumplido con 54/49 actividades de 26/30 comprometidas durante el afio 2017.

5. Indicador de “Solicitudes de Subdivisién y urbanismo de lotes para la construccién tramitadas en plazo
inferior o igual a 7 dias habiles contados desde su recepcion, hasta la elaboracién de la Resolucién por
parte de Seremi”, cumplido 29/29 subdivisiones durante el afio 2017.

EQUIPO N°05 VALPARAISO: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre
de 100%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1. Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con 5/5 solicitudes de
requerimiento durante el afio 2017.

2. Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones comprometidas
durante el afio 2017.

3. Indicador de “Informes elaborados y enviados al sector productivo con Informacion relevante para el
sector”, cumplido 12/12 informes comprometidos durante el afio 2017.

4. Indicador de “Promedio de dias habiles de emision de resoluciones de autorizaciones de subdivisiones y
urbanizacién de terrenos rurales desde la recepcién de informes técnicos del MINVU/SAG en el afio t.”,
cumplido con 1,4 promedio de dias de < 6 dias comprometidos durante el afio 2017.

5. Indicador de “Reuniones de coordinacién del Equipo de Trabajo realizadas segun cronograma y agenda de
trabajo”’, cumplido con 8/8 reuniones comprometidas durante el afio 2017.

EQUIPO N°06 O'HIGGINS: El equipo de trabajo presenta un grado de sobrecumplimiento efectivo al mes de
diciembre de 111,41%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1. Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con 2/2 solicitudes de
requerimiento durante el afio 2017.

2. Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 11/11 comprometidos durante el afio 2017.

3. Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente’, cumplido con 12/12 rendiciones comprometidas
durante el afio 2017.

4. Indicador de “Actas de reuniones de Equipo realizadas mensualmente firmadas por el SEREMI o su
Subrogante”, cumplido con 7/6 reuniones de 6/6 comprometidas durante el afio 2017.

5. Indicador de “Actas de reuniones mensuales de Gabinete del Agro realizadas”, cumplido con 6/6 reuniones
de 5/6 comprometidas durante el afio 2017.

6. Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°07 MAULE: EI equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre de
113,04%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.
1. Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido sin tener ninguna solicitud
de requerimiento durante el afio 2017.
2. Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 11/11 comprometidos durante el afio 2017.
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Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones de 11/11
comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes de 11/11 comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Consultas General (Ley N° 19.880), ingresadas y contestadas en un plazo menor o igual a 5
dias habiles, respecto del total de consultas ingresadas en la Seremi en el afio t.”, cumplido con 142/142
durante el afio 2017.

Indicador de “Autorizaciones de Subdivision y Urbanizacién que generen u originen lotes inferiores a 0.5 ha
en terrenos rurales emitidas en plazo igual o inferior a 6 dias habiles, contados desde la recepcién de
informes técnicos del MINVU en el afio t.”, cumplido con 106/106 subdivisiones durante el afio 2017.
Indicador de “Reuniones realizadas de la Comisién Regional DGIR (Ex CREA) respecto de las reuniones
programadas (2 por semestre) del afio t.”, cumplido con 4/4 reuniones comprometidas durante el afio 2017.

EQUIPO N°08 BIO BIO: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre de

118,82%, y un cumplimiento por resolucién del 100%.

1.

Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con 1/1 solicitud de
requerimiento durante el afio 2017.

Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerard el primer dia habil siguiente’, cumplido con 12/12 rendiciones comprometidas
durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes de 10/12 comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Solicitudes, conforme a los incisos 3° y 4° del Articulo 55 de al LGUC y Dictamen 30457, con
admisibilidad resuelta en un plazo igual o inferior a 7 dias habiles contados desde la recepcion de las
mismas”, cumplido 112/112 solicitudes durante el afio.

Indicador de “Cumplimiento de las actividades asociadas al componente fortalecimiento de capacidades del
Programa de Trabajo de la CREA”, cumplido con 5/5 actividades comprometidas durante el afio 2017.
Indicador de “Reuniones del Gabinete Ministerial del Agro realizadas segun programa”, cumplido con 12/12
reuniones de 10/10 comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Reuniones del Equipo de trabajo realizadas segun programa”, cumplido con 12/12 reuniones
de 10/10 comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Informes de coyuntura elaborados en los plazos indicados, respecto de los programados’,
cumplido con 2/2 informes comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°09 ARAUCANIA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre

de 106,25%, y un cumplimiento por resolucién del 100%.

1.

Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con 3/3 solicitudes de
requerimiento durante el afio 2017.

Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias habiles. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones comprometidas
durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Boletin Informativo de difusiéon de actividades de la Seremi y los Servicios dependientes,
segun cronograma”, cumplido con 12/12 boletines comprometidos durante el afio 2017.
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EQUIPO N°10 LOS LAGOS: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre
de 114,07%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1. Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 11/11 comprometidos durante el afio 2017.

2. Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias habiles. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones de 11/12
comprometidas durante el afio 2017.

3. Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes de 9/12 comprometidos durante el afio 2017.

4. Indicador de “Pronunciamientos emitidos dentro del sistema de evaluacién de impactos ambientales
(S.E.ILA.) en un plazo de 10 dias para DIA y 25 para EIA”, cumplido con 37/40 pronunciamientos durante el
afio 2017.

EQUIPO N°11 AYSEN: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre de
108,32%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1. Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido sin tener ninguna solicitud
de requerimiento durante el afio 2017.

2. Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 11/11 comprometidos durante el afio 2017.

3. Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones de 10/12
comprometidas durante el afio 2017.

4. Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes de 11/12 comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°12 MAGALLANES: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de
diciembre de 122,45%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1. Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido sin tener ninguna solicitud
de requerimiento durante el afio 2017.

2. Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones de 11/12
comprometidas durante el afio 2017.

3. Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes de 3/4 comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°13 METROPOLITANA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de
diciembre de 122,02%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1. Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con 7/7 solicitudes de
requerimiento durante el afio 2017.

2. Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 12/12 rendiciones de 9/12
comprometidas durante el afio 2017.

3. Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes de 9/12 comprometidos durante el afio 2017.
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Indicador de “Reuniones de coordinacién, y seguimiento de trabajo en equipo realizadas de acuerdo con lo
programado, tendiente a mejorar la coordinacion sectorial e intersectorial en la regién”, cumplido con 11/12
reuniones de 10/12 comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Despacho mensual de informacién de gestion de riesgos agroclimaticos”, cumplido con
108/108 despachos de 90/100 comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°14 GAB. MINISTRO: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de

diciembre de 107,75%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1.

Indicador de “Documentos para la firma del Sr. Ministro o Ministro (S) que sean despachados del Gabinete
en un plazo menor o igual a 2 dias habiles”, cumplido con 137/137 documentos durante el afio 2017.
Indicador de “Requerimientos despachados por el Gabinete que cuentan con seguimiento externo de las
respuestas solicitadas”, cumplido con 85/85 seguimientos durante el afio 2017.

Indicador de “Providencias del Jefe de Gabinete despachadas a Oficina de Partes en plazo menor o igual a
2 dias habiles”, cumplido con 1001/1001 providencias durante el afio 2017.

EQUIPO N°15 GAB. SUBSECETARIO: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de

diciembre de 106,14%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1.

Indicador de “Documentos recibidos desde el Congreso (Camara y Senado), y Contraloria derivados a los
destinatarios correspondientes en un plazo menor o igual a 4 dias habiles”, cumplido con 38/38
documentos recibidos durante el afio 2017.

Indicador de “Documentos obligatorios recibidos de las instituciones que reciben transferencias desde la
subsecretaria (informes de contenido técnico y financiero, informes de rendicién mensual) derivados a los
asesores correspondientes en un plazo menor igual a 3 dias habiles”, cumplido con 118/118 documentos
recibidos durante el afio 2017.

Indicador de “Documentos, oficios, circulares u otros no incluidos en indicadores anteriores derivados en un
plazo menor o igual a 5 dias habiles. Carta respuesta u Oficios derivacion a Ley N° 20.285, tramitados en
un 100% dentro de los plazos de 3 dias habiles”, cumplido con 38/38 documentos durante el afio 2017.
Indicador de “Carta de respuesta u Oficios de derivacion a solicitudes de la Ley de Transparencia firmadas
0 revisadas en un plazo menor o igual a 3 dias habiles”, cumplido con 228/228 cartas durante el afio 2017.
Indicador de “Consultas generales (Ley N°19.880) ingresadas en el Minagri contestadas en un plazo menor
o igual a 5 dias habiles”, cumplido con 615/615 consultas generales durante el afio 2017.

EQUIPO N°16 AUDITORIA INTERNA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de

diciembre de 100%, y un cumplimiento por resolucién del 100%.

1.

Indicador de “Reuniones trimestrales de planificacién de ejecucion de auditorias" realizadas respecto de las
reuniones de planificacién de ejecucion programadas. Reuniones trimestrales de planificacion de ejecucién
de las auditorias realizadas, cumplido con lo programado”, cumplido con 4/4 reuniones comprometidas
durante el afio 2017.

Indicador de “Ejecucién de auditorias contenidas en el Cronograma de Auditoria vigente”, cumplido con
26/26 ejecuciones de auditorias comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Seguimientos de compromisos trimestrales" realizados respecto de los seguimientos de
compromisos programados”, cumplido con 4/4 seguimientos comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°17 DIVISION ADMINISTRATIVA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al

mes de diciembre de 106,73%, y un cumplimiento por resolucién del 100%.

1.

Indicador de “Planchetas de inventario de bienes muebles firmadas (Nivel Central), respecto del Programa
Trimestral de Toma de Inventario”, cumplido con 120/120 planchetas comprometidas durante el afio 2017.
Indicador de “Bitacoras recibidas de la dotacién de vehiculos efectiva de la Subsecretaria de Agricultura”,
cumplido con 276/276 bitacoras comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Tiempo O6ptimo de adjudicacion de los procesos de licitacion de la Subsecretaria de
Agricultura (Nivel Central y Regiones)”, cumplido con 38/42 adjudicaciones en tiempo durante el afio 2017.
Indicador de “Facturas pagadas en un plazo inferior o igual a 8° dia habil a partir de la recepcion en el
Depto. Finanzas y Contabilidad”, cumplido con 657/688 facturas pagadas durante el afio 2017.

Indicador de “Informes Trimestrales de Contenido Técnico y Financiero (ICTF) revisados por la Unidad de
Control Financiero de Transferencias (UCFT) en un plazo menor o igual a 10 dias habiles a partir de su
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recepcion, con respecto al total de los informes recibidos”, cumplido con 32/32 informes revisados de 28/32
comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Actividades de capacitacion con compromiso de evaluacion de transferencia realizada en el
afio t.”, cumplido con 1/1 actividad de capacitacion comprometida durante el afio 2017.

Indicador de “Informes de compromiso, ejecucion y disponibilidad presupuestaria del subtitulo 21 "gastos
en personal™, cumplido con 11/10 informes presentados de 10/10 comprometidos durante el afio 2017.
Indicador de “Recuperacién de subsidios por incapacidad laboral (expresados en licencias médicas)
correspondientes a instituciones de salud privadas y FONASA en el nivel central y regiones”, cumplido con
12/12 informes de recuperacion subsidios de 9/12 comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Hitos ejecutados para la creacion y/o actualizacion de controles basados en la Norma Chilena
ISO 27.001 2013 respecto de los hitos programados para la creacién y actualizacion de controles basados
en la Norma Chilena ISO 27.001 2013", cumplido con 96/95 hitos ejecutados durante el afio 2017.

EQUIPO N°18 TARAPACA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre

de 115,42%, y un cumplimiento por resolucién del 100%.

1.

Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con 3/3 solicitudes de
requerimiento durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 12/12 informes presentados de 11/11 comprometidos durante el afio 2017.
Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias seguidos. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente”, cumplido con 11/12 rendiciones de 10/12
comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Facturas de convenios extrapresupuestarios canceladas en un plazo de hasta 20 dias habiles
respecto de las facturas recepcionadas conforme”, cumplido con 9/9 facturas canceladas durante el afio
2017.

EQUIPO N°19 LOS RIOS: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de diciembre de

114,28%, y un cumplimiento por resolucién del 100%.

1.

Indicador de “Solicitudes de acceso a la informacién publica Ley N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles en el afio t.”, cumplido con 1/1 solicitud de
requerimiento durante el afio 2017.

Indicador de “Rendiciones mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22) en formato PDF hasta el
dia 5 del mes siguiente al cierre contable, a través de la carga de los archivos en la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias habiles. En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia habil siguiente’, cumplido con 11/12 rendiciones comprometidas
durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de monitoreo de Convenios Extrapresupuestarios reportados respecto de
los programados”, cumplido con 12/12 informes de 10/12 comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Informes mensuales de consumo de eficiencia energética (CTE) reportados respecto de los
programados”, cumplido con 7/7 informes presentados durante el afio 2017.

EQUIPO N°20 GESTION: El equipo de trabajo presenta un grado de sobrecumplimiento efectivo al mes de

diciembre de 110,46%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1.

Indicador de “Informes de Contenido Técnico y Financiero revisados en su primera versién dentro de los 10
dias habiles una vez recepcionado por la Unidad de Gestion”, cumplido con 32/32 informes revisados de
28/32 comprometidos durante el afio 2017.
Indicador de “Informes de Contenido Técnico y Financiero revisados en su segunda versién dentro de los 5
dias habiles una vez recepcionado por la Unidad de Gestién”, cumplido con 28/32 informes revisados de
26/32 comprometidos durante el afio 2017.
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Indicador de “Antecedentes trimestrales de glosas presupuestarias enviadas a UPROGE previo envio al
Congreso respecto de los programados”, cumplido con 3/3 envios de glosa presupuestaria de 2/3
comprometidas durante el afio 2017.

Indicador de “Reportes mensuales de retroalimentacion sobre el cumplimiento del CDC afio 2017 a los
Equipos de Trabajo respecto de lo programado”, cumplido con 9/9 reportes comprometidos durante el afio
2017.

Indicador de “Informes de Monitoreo del Plan de Tratamiento de Riesgos afio 2017 emitidos en el periodo”,
cumplido con 3/3 informes PGR comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Reportes mensuales de seguimiento de indicadores comprometidos en el PMG Monitoreo del
Desempefio Institucional afio 2017 respecto de reportes programados”, cumplido con 11/10 reportes PMG
de 10/10 comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°21 SUB-DEPTO. IMP: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de

diciembre de 134,48%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1.

Indicador de “Ejecucién técnica y presupuestaria de la UNEA”, cumplido con 3/3 informes de 2/3
comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Seguimiento de la implementacion del Componente N° 2, del proyecto "Mejoramiento de
Resiliencia al Cambio Climatico de la Pequefia Agricultura en la Region de O'Higgins” en Chile, del Fondo
de Adaptacion al CC”, cumplido con 2/2 informes comprometidos durante el afio 2017.

Indicador de “Seguimiento actividades de capacitacion a agricultores y profesionales del sector
silvoagropecuario en gestion del riesgo agroclimético. (EI cumplimiento del indicador estara sujeto a la
disponibilidad)”, cumplido con 3/3 informes de 2/3 comprometidos durante el afio 2017.

EQUIPO N°22 ASESORIA JURIDICA: El equipo de trabajo presenta un grado de cumplimiento efectivo al mes de
diciembre de 131,75%, y un cumplimiento por resolucion del 100%.

1.

Indicador de “Solicitudes de Contratos de servicios personales, sus modificaciones y término
recepcionadas, revisadas en un plazo menor o igual a 5 dias habiles”, cumplido con 302/302 revisiones de
contrato durante el afio 2017.

Indicador de “Resoluciones Exentas que autorizan tratos directos, revisados en un plazo < 5 dias habiles”,
cumplido con 79/79 revisiones de resoluciones durante el afio 2017.

Indicador de “Respuestas de admisibilidad (admisibles e inadmisibles) elaboradas en un plazo < 4 dias
habiles, respecto de las peticiones de pronunciamiento de admisibilidad enviadas al Depto. Asesoria
Juridica (Ley N°20.285)", cumplido con 272/272 respuestas de admisibilidad durante el afio 2017.

13

Informe de Seguimiento Convenio de Desempefio Colectivo 2017



Fe ]

V.

Subsecretaria
de Agricultura

MODIFICACIONES AL CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

41.

Solicitudes de Modificacion de Metas, Indicadores u otros

Respecto de las modificaciones al Convenio de Desempefio Colectivo el afio 2017, se efectué 3 modificaciones
principalmente respecto de cambios en nombre del indicador, formula de calculo, ponderaciones, medios de
verificacion, metas, programados referenciales, efc.

> lera Modificacion mediante Resolucion Exenta N° 303, de fecha 20 de junio, abarcando los 22 equipos de

EQUIPO

E0L
REGION
ARICA Y

PARINACOTA

trabajo.

Ajustes para explicitar y adecuar mediciones, se estimd conveniente proceder al ajuste de compromisos
regionales por traspaso del proceso de respuesta de Solicitudes de Acceso a la Informacion (Ley N° 20.285
de Transparencia) a los Secretarios Regionales Ministeriales (Seremis) en materia de Informes Favorables
para la Construccion e indicador de Eficiencia Energética. Esto Ultimo considerando indicaciones de la
Subsecretaria de Energia, ya que este compromiso aporta al cumplimiento del PMG 2017.

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

INDICADOR

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacion publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

La medicién del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras. SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracion y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

OBSERVACIONES \

Ajustes en el Nombre del
indicador, Foérmula de
Caélculo, Nota Técnica,
Medio de Verificacion y
Ponderacion.

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

Se ajusta nota para especifica el objetivo anual en
relacion con las metas instituciones de acuerdo con
requerimientos del Programa de Mejoramiento
Institucional.

Se agrega especificacion que el avance mensual
declara informacién respecto de las boletas
disponibles a la fecha del reporte de avance.

Ajustes en la Nota
Técnica, Meta 2017
(numerador/denominador),
Medio de Verificacion y
Ponderacion.

Porcentaje de envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales
(Subtitulo 21 y 22) en formato PDF
hasta el dia 5 del mes siguiente al
cierre contable, a través de la carga de
los archivos en la carpeta compartida
de nombre "Rendiciones SEREMIS".
Nota: Corresponde a 5 dias seguidos.
En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia
habil siguiente.

Se ajusta ponderacién, considerando que se
proponer/incorporar un cuarto indicador [Porcentaje
de informes mensuales de monitoreo de Convenios
Extrapresupuestarios reportados respecto de los
programados.

Ajustes en la

Ponderacion.

Porcentaje de informes mensuales de
monitoreo de Convenios
Extrapresupuestarios reportados
respecto de los programados.

Nuevo Indicador

Nuevo indicador

E02
REGION

ANTOFAGASTA

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacion publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicion del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacion publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Férmula de
Calculo, Nota Técnica,
Medio de Verificacion y
Ponderacion.
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EQUIPO

E02
REGION
ANTOFAGASTA

INDICADOR

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

Indicador se solicita eliminacion ya que el medidor
de luz con el que cuentan, lo comparten con otros
servicios, y el reporte en la Plataforma de Eficiencia
Energética no seria la realidad de las oficinas de la
Seremi.

OBSERVACIONES
Se elimina indicador.

Porcentaje de ordinarios de solicitudes
de Informe de Factibilidad para la
Construccion (IFC) enviadas al SAG en
plazo igual o inferior a 4 dias habiles en
el afiot.

Indicador se solicita eliminacién ya que tiene
reiteracion con el indicador "Porcentaje de
solicitudes de acceso a la informacién publica Ley
N° 20.285, sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual a 15 dias
habiles en el afio t."

Se elimina indicador.

Porcentaje de cumplimiento de las
actividades del Plan de Trabajo
asociadas con difusion de informacion
agroclimatica y fortalecimiento de
capacidades.

Ajuste de redaccion del indicador.

Ajustes en el Nombre del
Indicador y Nota Técnica.

Porcentaje de  cumplimiento  de
actividades masivas para: difusion de
gestion ministerial y difusion de
tecnologias, de acuerdo con programa.

Por eliminacion de los siguientes indicadores:

1.- Porcentaje de informes mensuales de consumo
de eficiencia energética (CTE) reportados respecto
de los programados.

2.- Porcentaje de ordinarios de solicitudes de
Informe de Factibilidad para la Construccion (IFC)
enviadas al SAG en plazo igual o inferior a 4 dias
habiles en el afio t.

Ajustes en el Nombre del
Indicador, Nota Técnica y
Ponderacion.

E03
REGION
ATACAMA

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacion publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicion del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Férmula de
Célculo, Nota Técnica y
Medio de Verificacion.

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

Se ajusta nota para especifica el objetivo anual en
relacion con las metas instituciones de acuerdo con
requerimientos del Programa de Mejoramiento
Institucional.

Se agrega especificacion que el avance mensual
declara informacién respecto de las boletas
disponibles a la fecha del reporte de avance.

Ajustes en la Nota
Técnica, Meta 2017
(numerador/denominador),
Medicion/Unidad de
Medida y Medio de
Verificacion.

Porcentaje  Cumplimiento de las
actividades asociadas al acceso y uso
de informacién agroclimatica, enviadas
en un plazo menor o igual a 5 dias
habiles del mes siguiente.

Este indicador tiene actividades programadas en un
Plan de Trabajo de la CREA.

Ajustes en la
Medicion/Unidad.

Porcentaje de Consultas General (Ley
N° 19.880), ingresadas y contestadas
en un plazo menor o igual a 5 dias
habiles, respecto del total de consultas
ingresadas en la Seremi en el afio t.

Ajuste en la redaccion del indicador.

Ajustes en el Nombre del
Indicador, Férmula de
Célculo y Medio de
Verificacion.

E04
REGION
COQUIMBO

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacion publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicion del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacion publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Férmula de
Calculo, Nota Técnica y
Medio de Verificacion.
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EQUIPO

E04
REGION
COQUIMBO

INDICADOR

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

| JUSTIFICACION DEL EQUIPO

Se ajusta nota para especifica el objetivo anual en
relacion con las metas instituciones de acuerdo con
requerimientos del Programa de Mejoramiento
Institucional.

Se agrega especificacion que el avance mensual
declara informacién respecto de las boletas
disponibles a la fecha del reporte de avance.

| OBSERVACIONES |
Ajustes en la Nota
Técnica, Meta 2017

(numerador/denominador),
Medicion/Unidad de
Medida y Medio de
Verificacion.

Porcentaje  de  solicitudes  de
Subdivision y urbanismo de lotes para
la construccion tramitadas en plazo
inferior o igual a 7 dias habiles
contados desde su recepcion, hasta la
elaboracion de la Resolucién por parte
de Seremi.

Ajuste en la redaccion final del medio de verificacion.

Ajustes en el Medio de
Verificacion.

E05
REGION
VALPARAISO

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacién plblica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicion del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Foérmula de
Caélculo, Nota Técnica,
Medio de Verificacion y
Meta 2017
(numerador/denominador).

Porcentaje de informes trimestrales de
monitoreo de Convenios
Extrapresupuestarios reportados
respecto de los programados.

El indicador de convenios extra presupuestarios no
dice relacién con la realidad regional, pues una vez
que la region licita el componente del programa y se
adjudica, se van entregando los recursos previo
informe correspondiente y de acuerdo con el
contrato suscrito y chequeo de las acciones
ejecutadas, sin embargo, ya no hay relacion con los
componentes financieros del FNDR pues el GORE
solo pide una factura por la cuota y componente.

Se elimina indicador.

Porcentaje  de  Reuniones  de
coordinacién del Equipo de Trabajo
realizadas segun cronograma y agenda
de trabajo.

Nuevo Indicador

Nuevo indicador

E06

REGION
LIBERTADOR
BERNARDO
O'HIGGINS

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacién publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicion del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestiéon interna de la solicitud,
elaboracion y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del

indicador, Formula de
Calculo, Nota Técnica y
Medio de Verificacion.

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

Se ajusta nota para especifica el objetivo anual en
relacion con las metas instituciones de acuerdo con
requerimientos del Programa de Mejoramiento
Institucional.

Se agrega especificacion que el avance mensual
declara informacién respecto de las boletas
disponibles a la fecha del reporte de avance.

Ajustes en la Nota
Técnica, Meta 2017
(numerador/denominador),
Medicion/Unidad de
Medida y Medio de
Verificacion.

Porcentaje de Actas de reuniones de

Equipo  realizadas  mensualmente
firmadas por el SEREMI o su
Subrogante.

Se ajusta medio de verificacion para complementar
medio, incluyendo la programacion de las reuniones
a ejecutar en el afio. Se incluye programacion
vigente.

Ajustes en el Medio de
Verificacion.

Informe de Seguimiento Convenio de Desempefio Colectivo 2017

16



EQUIPO

INDICADOR

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

OBSERVACIONES

Porcentaje de Actas de reuniones | Se ajusta medio de verificacion para complementar | Ajustes en el Medio de
mensuales de Gabinete del Agro | medio, incluyendo la programacion de las reuniones | Verificacion.
E06 realizadas. a ejecutar en el afio. Se incluye programacion
REGION vigente.
EIESSXSSSR Porcentaje de informes mensuales de | Se ajusta medio en funcién de la coordinacién | Ajustes en la
O'HIGGINS actividades reallgadas del Conygnlo regional. Med!mén/Unldad . de
extrapresupuestario CNR  emitidos Medida y Medio de
versus nimero de informes mensuales Verificacion.
programados.
Porcentaje de solicitudes de acceso a | La medicion del proceso de respuesta a las | Ajustes en el Nombre del
la informacion publica Ley N° 20.285, | solicitudes de acceso a la informacion publica, Ley | indicador, Formula de
sobre materias de archivo IFC, |20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los | Calculo, Nota Técnica y
respondidas en un plazo menor o igual | Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la | Medio de Verificacion.
a 15 dias habiles en el afio t. gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.
Porcentaje de informes mensuales de | Se ajusta nota para especifica el objetivo anual en | Ajustes en la  Nota
consumo de eficiencia energética | relacion con las metas instituciones de acuerdo con | Técnica, Meta 2017
(CTE) reportados respecto de los | requerimientos del Programa de Mejoramiento | (numerador/denominador),
programados. Institucional. Medicion/Unidad de
Medida y Medio de
Se agrega especificacion que el avance mensual | Verificacion.
declara informacién respecto de las boletas
EO7 disponibles a la fecha del reporte de avance.
REGION
MAULE Porcentaje de Consultas General (Ley | Ajuste en la redaccion del indicador. Ajustes en el Nombre del
N° 19.880), ingresadas y contestadas Indicador, Formula de
en un plazo menor o igual a 3 dias Célculo, Nota Técnica y
habiles, respecto del total de consultas Medio de Verificacion.
ingresadas en la Seremi en el afio t.
Porcentaje de Autorizaciones de | Ajustes en el indicador porque informe SAG ya no | Ajustes en el Nombre del
Subdivision 'y Urbanizacién  que | deberia incluirse en tramitaciones inferiores a 5.000 | Indicador, Férmula de
generen u originen lotes inferiores a 0.5 | m2. Calculo, Medio  de
ha en terrenos rurales emitidas en Verificacion y  Nota
plazo igual o inferior a 6 dias habiles, Técnica.
contados desde la recepcidon de
informes técnicos del MINVU en el afio
t.
Porcentaje de reuniones realizadas de | Ajustes en la redaccién del indicador. Ajustes en el Nombre del
la Comision Regional DGIR (Ex CREA) Indicador, Férmula de
respecto de las reuniones programadas Célculo, Nota Técnica y
(2 por semestre) del afio t. Meta 2017
(numerador/denominador).
Porcentaje de solicitudes de acceso a | La medicion del proceso de respuesta a las | Ajustes en el Nombre del
la informacién publica Ley N° 20.285, | solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley | indicador, Férmula de
sobre materias de archivo IFC, |20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los | Célculo, Nota Técnica y
respondidas en un plazo menor o igual | Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la | Medio de Verificacion.
a 15 dias habiles en el afio t. gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
E08 archivo relativas al Informe Favorable para la
REGION Construccién, IFC, haciéndose necesario acotar el
BIO BIO alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.
Porcentaje de informes mensuales de | Indicador se solicita eliminacion ya que el medidor | Se elimina indicador.
consumo de eficiencia energética | de luz con el que cuentan, lo comparten con otros
(CTE) reportados respecto de los | servicios, y el reporte en la Plataforma de Eficiencia
programados. Energética no seria la realidad de las oficinas de la
Seremi.
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EQUIPO

INDICADOR

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

OBSERVACIONES

Informe de Seguimiento Convenio de Desempefio Colectivo 2017

Porcentaje de solicitudes, conforme a | Se ajusta Meta 2017 respecto a indicar el numerador | Ajustes en la Meta 2017
los incisos 3° y 4° del Articulo 55 de al | y denominador de solicitudes de admisibilidad de | (numerador/denominador).
LGUC y Dictamen 30457, con | acuerdo con el 93% de meta 2017 comprometida.
admisibilidad resuelta en un plazo igual
o inferior a 7 dias habiles contados
desde la recepcion de las mismas.
Porcentaje de cumplimiento de las | Este indicador tiene actividades programadas en un | Ajustes en la
actividades asociadas al componente | Plan de Trabajo de la CREA. Medicion/Unidad de
£08 fortalecimiento de. capacidades del MeQida oy Medio de
REGION Programa de Trabajo de la CREA. Verificacion.
EO Porcentaje de reuniones del Gabinete | Ajuste en la redaccion del indicador. Ajustes en la Férmula de
Ministerial del Agro realizadas segun Calculo.
programa.
Porcentaje de reuniones del Equipo de | Ajuste en la redaccion del indicador. Ajustes en la Formula de
trabajo realizadas segun programa. Calculo.
Porcentaje de informes de coyuntura | Nuevo indicador. Nuevo indicador.
elaborados en los plazos indicados,
respecto de los programados.
Porcentaje de solicitudes de acceso a | La medicion del proceso de respuesta a las | Ajustes en el Nombre del
la informacion publica Ley N° 20.285, | solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley | indicador, Férmula de
sobre materias de archivo IFC, | 20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los | Calculo, Nota Técnica y
respondidas en un plazo menor o igual | Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la | Medio de Verificacion.
a 15 dias habiles en el afio t. gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
09 al pleticionari.os de todas aquellas materias de
REGION archivo rglatwas al I.n’forme Favorab!e para la
ARAUCANIA Construccién, IFC., .haC|endose. necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.
Porcentaje de Boletin Informativo de | Ajuste de redaccion del indicador. Ajustes en el Nombre del
difusion de actividades de la Seremi y Indicador y la Férmula de
los Servicios dependientes, segun Calculo.
cronograma.
Porcentaje de solicitudes de acceso a | Esta regién asume la funcion delegada y descrita en | Se elimina indicador.
la informacién publica respondidas en | el Oficio Circular N* 203 de fecha 20 de marzo del
un plazo menor o igual a 15 dias | afio en curso del Sr. Subsecretario, pero no sera
habiles en el afio t. comprometido en el CDC 2017.
Porcentaje de informes mensuales de | Se ajusta nota para especifica el objetivo anual en | Ajustes en la Nota
consumo de eficiencia energética | relacion con las metas instituciones de acuerdo con | Técnica, Meta 2017
(CTE) reportados respecto de los | requerimientos del Programa de Mejoramiento | (numerador/denominador),
programados. Institucional. Medicién/Unidad de
Medida, Medio de
Se agrega especificacion que el avance mensual | Verificacion y
E10 dgclarg informacién respecto de las boletas | Ponderacion.
REGION disponibles a la fecha del reporte de avance.
HOS LA Porcentaje de informes mensuales de | Se propone ajustar la meta, en atencién que en el | Ajustes en la Meta 2017
monitoreo de Convenios | mes de abril se dispuso en la region la planilla | (numerador/denominador)
Extrapresupuestarios reportados | disefiada para informar el cumplimiento y actividades | y Ponderacion.
respecto de los programados. programadas en cada convenio 0 programa
extrapresupuestario. Por ello se plantea como meta
el cumplimiento del 75 % de los meses en el afio "t".
Porcentaje  de  pronunciamientos | Se sube la ponderacion de acuerdo a la eliminacién | Ajustes en la
emitidos dentro del sistema de | del indicador "Porcentaje de solicitudes de acceso a | Ponderacion.
evaluacion de impactos ambientales | la informacién publica respondidas en un plazo
(S.E.ILA.) en un plazo de 10 dias para | menor o igual a 15 dias habiles en el afio t".
DIAy 25 para EIA.
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EQUIPO

E11
REGION

AYSEN GENERAL
CARLOS IBANEZ
DEL CAMPO

INDICADOR

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacion publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

La medicién del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracion y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

OBSERVACIONES

Ajustes en el Nombre del
indicador, Foérmula de
Célculo, Nota Técnica y
Medio de Verificacion.

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

Se ajusta nota para especifica el objetivo anual en
relacion con las metas instituciones de acuerdo con
requerimientos del Programa de Mejoramiento
Institucional.

Se agrega especificacion que el avance mensual
declara informacién respecto de las boletas
disponibles a la fecha del reporte de avance.

Ajustes en la Nota
Técnica, Meta 2017
(numerador/denominador),
Medicién/Unidad de
Medida y Medio de
Verificacion.

E12
REGION
MAGALLANES

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacién publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicion del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracion y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Formula de
Caélculo, Nota Técnica,
Medio de Verificacion y
Ponderacion.

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

Indicador se solicita eliminacion ya que el medidor
de luz con el que cuentan, lo comparten con otros
servicios, y el reporte en la Plataforma de Eficiencia
Energética no seria la realidad de las oficinas de la
Seremi.

Se elimina indicador.

Porcentaje de envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales
(Subtitulo 21 y 22) en formato PDF
hasta el 5to. dia habil del mes siguiente
al cierre contable, a través de la carga
de los archivos en la carpeta
compartida de nombre "Rendiciones
SEREMIS". Nota: Corresponde a 5 dias
seguidos. En caso de que el 5° dia no
sea laboral, se considerara el primer
dia habil siguiente.

Se ajusta ponderacion por eliminacion de indicador
de Eficiencia Energética.

Ajustes en la

Ponderacion.

Porcentaje de informes mensuales de
monitoreo de Convenios
Extrapresupuestarios reportados
respecto de los programados.

Se ajusta ponderacion por eliminacion de indicador
de Eficiencia Energética.

Ajustes en la

Ponderacion.

E13
REGION
METROPOLITANA

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacién publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicién del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Férmula de
Calculo, Nota Técnica,
Medio de Verificacion y
Ponderacion.

E14

GABINETE
MINISTRO DE
AGRICULTURA

Porcentaje de documentos para la
firma del Sr. Ministro o Ministro (S) que
sean despachados del Gabinete en un
plazo menor o igual a 2 dias habiles.

Se ajusta Meta 2017 respecto a indicar numerador y
denominador de documentos para la firma del Sr.
Ministro o Ministro(s) que sean despachados del
Gabinete en un plazo menor o igual a 2 dias habiles,
sube meta de 92% a 95%.

Ajustes en la Meta 2017
(numerador/denominador
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EQUIPO

INDICADOR

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

OBSERVACIONES

Porcentaje de requerimientos | Se ajusta Meta 2017 respecto a indicar numerador y | Ajustes en la Meta 2017
despachados por el Gabinete que | denominador de requerimientos despachados por el | (numerador/denominador
cuentan con seguimiento externo de las | Gabinete que cuentan con seguimiento externo de
E14 respuestas solicitadas. las respuestas solicitadas, sube meta de 87% a
GABINETE 89%.
MINISTRO DE
AGRICULTURA Porcentaje de providencias del Jefe de | Se ajusta Meta 2017 respecto a indicar numerador y | Ajustes en la Meta 2017
Gabinete despachadas a Oficina de | denominador de providencias del Jefe de Gabinete | (numerador/denominador
Partes en plazo menor o igual a 2 dias | despachadas a Oficina de Partes en plazo menor o
habiles. igual a 2 dias habiles.
Porcentaje de documentos recibidos | Ajuste de redaccion del indicador. Ajuste en el Nombre del
desde el Congreso (Camara y Senado), indicador y Meta 2017
y Contraloria  derivados a los (numerador/denominador)
destinatarios correspondientes en un
plazo menor o igual a 4 dias habiles.
Porcentaje de documentos obligatorios | Ajuste de redaccion del indicador. Ajuste en el Nombre del
recibidos de las instituciones que indicador y Meta 2017
reciben ftransferencias desde la (numerador/denominador)
subsecretaria (informes de contenido
técnico y financiero, informes de
rendicion mensual) derivados a los
asesores correspondientes en un plazo
E15 menor igual a 3 dias hébiles.
GABINETE
SUBSECRETARIO Porcentaje de documentos, oficios, | Ajuste de redaccion del indicador. Ajuste en el Nombre del
DE AGRICULTURA | circulares u otros no incluidos en indicador y Meta 2017
indicadores anteriores derivados en un (numerador/denominador)
plazo menor o igual a 5 dias habiles.
Porcentaje de propuestas de carta de | Ajuste de redaccion del indicador. Ajuste en el Nombre del
respuesta u Oficios de derivacion a indicador y Meta 2017
solicitudes de la Ley de Transparencia (numerador/denominador)
firmadas o revisadas en un plazo
menor o igual a 3 dias habiles.
Porcentaje de consultas generales (Ley | Ajuste de redaccion del indicador. Ajuste en la Meta 2017
N°19.880) ingresadas en el Minagri (numerador/denominador)
contestadas en un plazo menor o igual
a 5 dias habiles.
Porcentaje de “reuniones trimestrales | Ajuste del nombre del indicador en concordancia con | Ajuste en el Nombre del
de planificacion de ejecucion de |lo a formula de calculo que indica que son |indicador, Férmula de
auditorias" realizadas respecto de las | programadas. Célculo 'y Medio de
reuniones de planificacion de ejecucion Verificacion.
programadas. La definicién del nombre del indicador debe definirse
E16 en consistencia con Ig formula de cé]culo 0
AUDITORIA viceversa, se pr.esentan ejemplos de alternativa para
revision del equipo.
Porcentaje de “seguimientos  de | Ajuste del nombre del indicador en concordancia con | Ajuste en el Nombre del
compromisos trimestrales” realizados |lo a férmula de calculo que indica que son |indicador, Férmula de
respecto de los seguimientos de | programadas. Célculo 'y Medio de
compromisos programados. Verificacion.
E17 Porcentaje de planchetas de inventario | Ajuste de Medio de Verificacion, se incluye el | Ajustes en el Nombre del
DIVISION de bienes muebles firmadas (Nivel | Programa de Toma de Inventario Trimestral, para | indicador y Medio de
ADMINISTRATIVA Central), respecto del Programa | que tenga consistencia con la formula de calculo y | Verificacion.
(Administracion) Trimestral de Toma de Inventario. de esta manera su medicion sea mas clara.
E17 Porcentaje de tiempo optimo de | Ajuste de redaccion del indicador. Ajustes en el Nombre del
DIVISION adjudicacion de los procesos de indicador.
ADMINISTRATIVA licitacion de la Subsecretaria de
(Compra) Agricultura (Nivel Central y Regiones).
Porcentaje de recuperacion de Ajuste de redaccion del indicador. Ajustes en el Nombre del
E17 subsidios por incapacidad laboral indicador.
DIVISION (expresados en licencias médicas)
ADMINISTRATIVA correspondientes a instituciones de
(Personas) salud privadas y FONASA en el nivel
central y regiones.
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EQUIPO

E17
DIVISION
ADMINISTRATIVA

(Tl

INDICADOR

Implementacion de controles Norma
Chilena ISO 27.001 2013 no
considerados en PMG SSI 2016 y
planificados para realizar el afio 2017
(Seguin informe a Jefe de Division).

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

Se solicita eliminar el indicador, proponiendo una
nueva medicion, con el objeto de asociar la medicion
al cumplimiento del indicador de controles de la
Norma Chilena I1SO 27.001 2013 en el marco de los
requerimientos del PMG de la Subsecretaria que
solicitan informar 'y medir los controles
implementados acumulados desde el afio 2014 al
2017.

OBSERVACIONES
Se elimina indicador.

Porcentaje de Hitos ejecutados para la
creacion y/o actualizacién de controles
basados en la Norma Chilena 1SO
27.001 2013 respecto de los hitos
programados para la creaciéon y
actualizacion de controles basados en
la Norma Chilena ISO 27.001 2013.

Nuevo indicador.

Nuevo indicador.

E18
REGION
DE TARAPACA

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacién publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicion del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestion interna de la solicitud,
elaboracién y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Férmula de
Célculo, Nota Técnica y

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

Se ajusta nota para especifica el objetivo anual en
relacion con las metas instituciones de acuerdo con
requerimientos del Programa de Mejoramiento
Institucional.

Se agrega especificacion que el avance mensual
declara informacién respecto de las boletas
disponibles a la fecha del reporte de avance.

Medio de Verificacion.
Ajustes en la Nota
Técnica, Meta 2017
(numerador/denominador),
Medicion/Unidad de
Medida, Medio de
Verificacién y
Ponderacion.

Porcentaje de envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales
(Subtitulo 21 y 22) en formato PDF
hasta el dia 5 del mes siguiente al
cierre contable, a través de la carga de
los archivos en la carpeta compartida
de nombre "Rendiciones SEREMIS".
Nota: Corresponde a 5 dias seguidos.
En caso de que el 5° dia no sea
laboral, se considerara el primer dia
habil siguiente.

La conformacién del equipo actualmente no
corresponde a la oportunidad en que se asumieron
los compromisos para el afio 2017, por lo tanto, el
equipo de trabajo ha evaluado los compromisos
actuales, proponiendo ajustes al CDC2017. Se
solicita ajustar el indicador de envio de renciones
mensuales, a raiz del traslado de funcionaria
Encargada de CDC en la region y la reestructuracion
de las tareas a asumir por el equipo actual,
recayendo uno o mas indicadores en la nueva
encargada de reportar indicadores, por lo que se
ajusta la meta considerando un margen de
cumplimiento para el periodo de adaptacién en el
que el nuevo equipo ejecuta las tareas
redistribuidas.

Ajustes en la Meta 2017
(numerador/denominador)
y Ponderacion.

Porcentaje de facturas de convenios
extrapresupuestarios canceladas en un
plazo de hasta 20 dias habiles respecto
de las facturas  recepcionadas
conforme.

Nuevo indicador.

Nuevo indicador.

E18
REGION
LOS RIOS

Porcentaje de solicitudes de acceso a
la informacién publica Ley N° 20.285,
sobre materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en el afio t.

La medicion del proceso de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién publica, Ley
20.285, ha formalizado el traspaso parcial a los
Sres./Sras SEREMIS de Agricultura, que implica la
gestion sobre la gestiéon interna de la solicitud,
elaboracion y entrega de respuesta en forma directa
al peticionarios de todas aquellas materias de
archivo relativas al Informe Favorable para la
Construccion, IFC, haciéndose necesario acotar el
alcance de la medicion en consistencia al alcance de
la gestion de solicitudes a nivel regional.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Formula de
Caélculo, Nota Técnica,
Medio de Verificacion y
Ponderacion.
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EQUIPO

E18
REGION
LOS RiOS

INDICADOR

Porcentaje de envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales
(Subtitulo 21 y 22) en formato PDF
hasta el dia 5 del mes siguiente al
cierre contable, a través de la carga de
los archivos en la carpeta compartida
de nombre "Rendiciones SEREMIS".
Nota: Corresponde a 5 dias habiles. En
caso de que el 5° dia no sea laboral, se
considerara el primer dia habil
siguiente.

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

Se solicita esta modificacion debido a la carga
administrativa que implica la elaboracion de los
informes financieros, lo que requieren de firmas,
revision y posterior digitalizacion de todos los
documentos. Ademas, al considerar dias habiles,
existe la posibilidad de tener un plazo mas amplio,
en el caso de que existan feriados los primeros dias
del mes.

OBSERVACIONES

Ajustes en el Nombre del
indicador y Ponderacion.

Porcentaje de informes mensuales de
monitoreo de Convenios
Extrapresupuestarios reportados
respecto de los programados.

Se ajusta ponderacion, por la inclusién de 2 nuevos
indicadores que se mediran a partir de firmada la
Resolucién de la Modificacion CDC 2017

Ajustes en la

Ponderacion.

Porcentaje de informes mensuales de
consumo de eficiencia energética
(CTE) reportados respecto de los
programados.

Nuevo indicador.

Nuevo indicador.

E20
UNIDAD DE
GESTION

Porcentaje de informes de Contenido
Técnico y Financiero revisados en su
primera versién dentro de los 10 dias
habiles una vez recepcionado por la
Unidad de Gestion.

Ajuste por eliminacién de los siguientes indicadores:

1.- Porcentaje de reportes mensuales de gestion de
documentos de convenios de desempefio colectivo
respecto de los programados.

2.- Porcentaje de reportes de seguimiento de
solicitudes de tramitacion CDC afio t respecto del
total de solicitudes.

Nota: Los reportes de seguimiento se desarrollaran
en los meses de abril, julio y octubre.

Ajustes en la

Ponderacion.

Porcentaje de antecedentes
trimestrales de glosas presupuestarias
enviadas a UPROGE previo envio al
Congreso respecto de los
programados.

Se propone el siguiente indicador con el fin de
adecuar el envio de informacion a UPROGE a las
condiciones que permiten realizarla con mayor
eficiencia y cumpliendo el objetivo de disponer de
informacién oportuna, completa e integra.

Ajustes en el Nombre del
indicador, Foérmula de
Célculo, Meta 2017
(numerador/denominador),
Nota Técnica y Medio de
Verificacion.

Porcentaje de reportes mensuales de
retroalimentacion sobre el cumplimiento
del CDC afio 2017 a los Equipos de
Trabajo respecto de lo programado.

Ajuste de redaccion en la Formula de Calculo del
indicador, debido al alcance anual respecto al
semestral, considerado inicialmente.

Ajustes en la Férmula de
Célculo y Ponderacion.

Porcentaje de reportes mensuales de
gestion de documentos de convenios
de desempefio colectivo respecto de
los programados.

Por reestructuracion de funciones en el equipo de
trabajo, debido a jubilacion de funcionaria del equipo
hasta el 2016.

Se elimina indicador.

Porcentaje de Informes de Monitoreo | Ajuste en la redaccion del indicador. Ajustes en la Nota
del Plan de Tratamiento de Riesgos Técnica.

afio 2017 emitidos en el periodo.

Porcentaje de reportes mensuales de | Ajuste por eliminacion de los siguientes indicadores: | Ajustes en la
seguimiento de indicadores Ponderacion.

comprometidos en el PMG Monitoreo
del Desempefio Institucional afio 2017
respecto de reportes programados.

1.- Porcentaje de reportes mensuales de gestion de
documentos de convenios de desempefio colectivo
respecto de los programados.

2.- Porcentaje de reportes de seguimiento de
solicitudes de tramitacion CDC afio t respecto del
total de solicitudes.

Nota: Los reportes de seguimiento se desarrollaran
en los meses de abril, julio y octubre.

Porcentaje de reportes de seguimiento
de solicitudes de tramitacion CDC afio t
respecto del total de solicitudes.

Nota: Los reportes de seguimiento se
desarrollaran en los meses de abril,
julio y octubre.

Por reestructuracion de funciones en el equipo de
trabajo, debido a jubilacion de funcionaria del equipo
hasta el 2016.

Se elimina indicador.
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EQUIPO

E21
SUB- DEPTO. IMP

INDICADOR

Porcentaje de Ejecucion técnica y
presupuestaria de la ex - UNEA.

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO
Ajuste de redaccion del indicador.

OBSERVACIONES \

Ajustes en el Nombre del
indicador.

Porcentaje de Seguimiento de la
implementacion del Componente N° 2,
del proyecto  "Mejoramiento  de
Resiliencia al Cambio Climatico de la
Pequefa Agricultura en la Regién de
O'Higgins” en Chile, del Fondo de
Adaptacién al CC.

Ajuste de redaccion del indicador.

Ajustes en el Nombre del
indicador.

Porcentaje de Seguimiento actividades
de capacitacion a agricultores y
profesionales del sector
silvoagropecuario en gestion del riesgo
agroclimatico. (El cumplimiento del
indicador estara sujeto a Ila
disponibilidad).

Ajuste de redaccion del indicador.

Ajustes en el Nombre del
indicador.

B2
ASESORIA JURIDICA

Contratos de servicios personales, sus
modificaciones y término,
recepcionados conforme, procesados
en tiempo igual o menor a 5 dias
habiles.

Se solicita eliminacién de indicador para acotar los
procesos de Asesoria Juridica segln su ejecucion y
objetivos. Para el indicador de solicitudes de
contratos de servicios, modificaciones y término, el
objetivo es optimizar el tiempo en la etapa de
revisiobn de éstos, y es en esta etapa donde se
generan las observaciones pertinentes y no
enfocarse en la recepcion conforme que
corresponderia a etapa final.

Por otra parte, el 2017 es el afio de creacién de este
equipo de trabajo, razén por la que al comprometer
las mediciones se tomd como referencia los
compromisos heredados desde Asesoria Juridica
ODEPA, por lo que era necesario el andlisis de los
procesos para adaptarlos a la ejecucion efectiva de
la Subsecretaria.

Esta medicion comienza a regir a partir del 1 de abril
de 2017.

Se elimina indicador.

Porcentaje de solicitudes de Contratos
de  servicios  personales,  sus
modificaciones y término
recepcionadas, revisadas en un plazo
menor o igual a 5 dias habiles.

Nuevo indicador.

Nuevo indicador.

Resoluciones Exentas que autorizan
tratos directos, revisados en un plazo <
8 dias habiles.

Se solicita eliminacién del indicador ya que se
ajustan todas las variables de éste: el plazo de la
revision de las solicitudes de resoluciones exentas
que autorizan tratos directos, formula de calculo,
nota, meta y los valores de numerador vy
denominador que determinan la meta (valores de
referencia ya que la medicién es variable), y el
medio de verificacion.

Se destaca que el compromiso adoptado en octubre
del 2016 (formulacién de CDC 2017) es revisado
para adaptar el proceso a la ejecucion efectiva de
éste por parte del equipo creado para el 2017.

Esta medicion comienza a regir a partir del 1 de abril
de 2017.

Se elimina indicador.

Porcentaje de Resoluciones Exentas
que autorizan tratos directos, revisados
en un plazo < 5 dias habiles.

Nuevo indicador.

Nuevo indicador.
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EQUIPO

E22
ASESORIA JURIDICA

E22
ASESORIA JURIDICA

INDICADOR

Respuestas de admisibilidad
(admisibles e inadmisibles) elaboradas
en un plazo < 4 dias habiles (6),
respecto  de las peticiones de
pronunciamiento  de  admisibilidad
enviadas al Depto. Asesoria Juridica
(Ley N°20.285).

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

Se solicita eliminaciéon del indicador ya que se
ajustan las variables de éste: nota, meta y los
valores de numerador y denominador que
determinan la meta (valores de referencia ya que la
medicién es variable), y el medio de verificacion.

Se destaca que el compromiso adoptado en octubre
del 2016 (formulacién de CDC 2017) es revisado
para adaptar el proceso a la ejecucion efectiva de
éste por parte del equipo creado para el 2017.

Esta medicion comienza a regir a partir del 1 de abril
de 2017.

OBSERVACIONES
Se elimina indicador.

Porcentaje  de  respuestas  de
admisibilidad (admisibles e
inadmisibles) elaboradas en un plazo <
4 dias habiles, respecto de las
peticiones de pronunciamiento de
admisibilidad  enviadas al Depto.

Asesoria Juridica (Ley N°20.285).

Nuevo indicador.

Nuevo indicador
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> 2da Modificacién mediante Resolucién Exenta N° 408, de fecha 01 de septiembre y abarca a 2 equipos de

trabajo (Valparaiso y Gestion).

Hubo solicitudes de ajustes de medicién en equipo de trabajo regional, Valparaiso y ajuste de redaccién en

equipo de trabajo de Unidad de Gestion del Nivel Central, de la Subsecretaria de Agricultura.

MODIFICACIONES EQUIPOS REGIONALES Y NIVEL CENTRAL

EQUIPO | INDICADOR

Porcentaje de autorizaciones de
Subdivisiones y  Urbanizacién en
terrenos rurales emitidos en plazo
inferior o igual a 7 dias habiles en el
afio t, contados desde la recepcién de
informes técnicos del MINVU/SAG en el
afot.

JUSTIFICACION DEL EQUIPO

Se solicita reemplazar la medicion actual de emision
de resoluciones de Subdivisiones y Urbanizacion en
terrenos rurales emitidos en plazo inferior o igual a 7
dias habiles ya que el valor proyectado de
subdivisiones no corresponde al efectivo que se
lograra en el afio 2017. La meta del 100% se
proyecté sobre un total anual de 36 solicitudes, sin
embargo, s6lo al mes de junio se han resuelto 87, lo
que implica proyectar un nlUmero superior al
estimado inicialmente.

El andlisis del proceso para resolver Subdivisiones y
que fundamenta la solicitud de reemplazar la
medicién contempla los siguientes factores: Aumento
de Volumen de solicitudes ingresadas al primer
semestre, mantencion de evaluacion de admisibilidad
de IFC y coordinaciones adicionales con el Servicio
Agricola y Ganadero a raiz de su facultad para
resolver respecto de solicitudes de construccion en
terreno rural y por Ultimo la adecuacion del proceso
en relacion a las medidas y acciones correctivas y
preventivas que ha dispuesto el equipo para
mantener la oportunidad de la emisiéon de las
solicitudes de subdivisiones al publico.

OBSERVACIONES
Se elimina indicador.

Nuevo indicador.

Nuevo indicador.

E05
REGION
VALPARAISO
Promedio de dias habiles de emision de
resoluciones de autorizaciones de
subdivisiones y  urbanizacion  de
terrenos rurales desde la recepcion de
informes técnicos del MINVU/SAG en el
afiot.
Porcentaje de informes de Contenido
E20 Técnico y Financiero revisados en su
UNIDAD DE segunda version dentro de los 5 dias
GESTION habiles una vez recepcionado por la

Unidad de Gestion.

Ajuste de la redaccion del nombre del indicador
conforme a lo indicado en la nota técnica del
indicador.

Ajustes en el Nombre del
indicador.
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4.2. Equipos de Trabajo de la Subsecretaria de Agricultura 2017.

En relacién a la composicién de los equipos de trabajo, es necesario precisar que ésta se realiza considerando la
perspectiva territorial y funcional, existiendo en total seis equipos de trabajo (Arica y Parinacota, Aysén, Auditoria,
Unidad de Gestion, Sub-Depto. de Informacién, Monitoreo y Prevencién y Asesoria Juridica) de acuerdo articulo 6°
del Decreto 983 de 2003, referido a que “El nimero de funcionarios integrantes de cada equipo seré determinado
por el jefe superior de servicio y podra ser variable, pero cuidando que tenga una amplitud representativa de las
grandes lineas de accién de la entidad en el area territorial y/o funcional correspondiente, de acuerdo al siguiente
criterio: La conformacién de equipos bajo la perspectiva de la funcionalidad, debe satisfacer la premisa de contar
con equipos de personas que trabajen en funciones que signifiquen una importante interdependencia entre sus
miembros, entendiéndose lo anterior como una unidad funcional homogénea. La conformacién y el tamafio de cada
equipo debe ser tal, que permita identificar claramente el aporte de cada unidad funcional, evitando la conformacién
de equipos con excesiva cantidad de integrantes, de forma tal que se diluya el concepto de unidad funcional
homogénea antes sefialado...”

A continuacion, se menciona la modificacién a los Equipos de Trabajos de la Subsecretaria de Agricultura
ejecutados durante el 2017.

- Res. Ex. N° 466 del 07 de septiembre de 2016 (Documento Inicial)

- Res. Ex. N° 78 del 13 de febrero de 2017

- Res. Ex. N° 174 del 03 de abril de 2017

- Res. Ex. N° 542 del 14 de noviembre de 2017 (Ultimo documento vigente).
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V. CONCLUSIONES:

Durante el afio 2017, la Plataforma UNIBOX, se mantiene como instrumento para la recoleccion y sistematizacion de
la informacion del avance de los indicadores propuestos por cada equipo de trabajo, lo que permite llevar un control
tanto de los datos ingresados como de los medios de verificacion que responden al cumplimiento de metas
comprometidas por los equipos de trabajo.

Este sistema funciona con tres actores:
a) El primero quien sube la Informacién a la Plataforma de UNIBOX, para lo que cada Equipo de trabajo
designa a un funcionario que realice dicha funcién.
b) Posteriormente se valida por el responsable del Equipo de Trabajo (jefatura).
c) Finalmente es revisado por la Unidad de Gestion, donde se aprueba la informaciéon o se solicita
modificacion de lo cargado en la Plataforma de UNIBOX, ya sea por error u omision de la informacion.

El proceso ejecucion del convenio de desempefio colectivo 2017, considera la evaluacion del proceso de verificacion
de CDC 2016, se evalua el cumplimiento de las metas 2016 y las observaciones de la auditoria para la revision de la
formulacion del CDC 2017. En el mes de mayo se establece el proceso de revision, incorporando precisiones a las
mediciones e incluyendo nuevas mediciones de acuerdo con la revisién de procesos, como lo es la determinacion
para comprometer indicador de solicitudes de acceso a la informacion y compromisos especificos para regiones en
relacién con su gestion.

Durante el proceso de revisiéon de cada uno de los indicadores (107 indicadores mensualmente revisados), se
informa la correccion, ajuste o aprobacion de ellos, luego que el equipo de trabajo ha informado el detalle y avance
en la Plataforma de UNIBOX, lo anterior genera una constante comunicacion con los encargados regionales y como
resultado se observa que la brecha de cierre del proceso de avance mensual, se ejecuta en promedio al 15 de cada
mes, en consecuencia de que afios anteriores, el cierre del avance mensual se prolongaba hasta el fin de mes.

Se mantiene comunicaciéon permanente con cada equipo de trabajo, entregando retroalimentacion mensual, luego
de la revisiéon y validacién del total de los indicadores por equipo de trabajo. El resultado 2017 de la
retroalimentacion, contempla en relacion a la respuesta de los equipos respecto de la entrega de informacién de
avance revisada, un promedio de 4/22 equipos que acusan recibo y manifiestan observaciones o acuerdo con los
resultados presentados, ya que el objetivo principal de este compromiso contempla la entrega de informacién
detallada y periédica del avance respecto de lo programado del Convenio de Desempefio Colectivo (CDC). El
reporte de retroalimentacion, entrega en forma mensual el estado de avance de los compromisos de cada equipo,
evidenciando el seguimiento y resultado final respecto de lo programado. Sumado a esto en el texto del email que
se envia se desglosa de manera resumida cada indicador, evidenciando los porcentajes de cumplimiento,
incumplimiento o sobrecumplimiento (estos 2 Ultimos se presentan el texto en color rojo para que sea visible a la
lectura), ademas de entregar el detalle a todos los integrantes de cada equipo.

Otra de las medidas desarrolladas durante el 2do Semestre del afio en curso, es la informacion mensual que se
envia a los equipos regionales, via email, con el fin de hacer un recordatorio permanente de la fecha de cierre de
indicadores que contemplan un plazo para informar respecto de una gestién, como es el caso del indicador de
envio de rendiciones mensuales, informando de cuando y hasta cuando pueden generar sus medios de verificacion
de respaldo para ese indicador.

Para la coordinacion permanente del proceso completo del Convenio; etapas de ejecucion, formulacién y
evaluacion, se establecié una calendarizacion a partir de septiembre del 2017, contemplando cada una de las
actividades por etapa, los responsables de cada una de ellas y los plazos asociados, con el fin de presentar una
visién completa de las actividades e informar respecto del avance de ellas. El calendario es enviado mensualmente
a través de un email a todos los equipos de trabajo, identificando las actividades que se han cumplido. Al 31 de
diciembre el calendario se ha cumplido en su totalidad.

Reforzando y complementando las iniciativas de mejoras que se han instaurado en el proceso de CDC, se realizé
una capacitacion a nivel central, dirigida por dos analistas de la Unidad de Gestion, para abordar metodologia y
analisis para la confirmacién de metas y desafios, tanto grupales, individuales institucionales.

Se mantiene el proceso de monitoreado a través de una Encargada de CDC dentro de la Unidad de gestion, quien
cana, que realiza el seguimiento mensual del avance y mantiene el contacto permanente con los equipos de trabajo
y canaliza los requerimientos de ajustes y solicitudes regionales. Lo anterior para comunicar criterios especificos en
la revision, interaccion y validacion con los encargados de CDC de cada uno de los equipos.
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Resultados de Gestion en la Coordinacion Sectorial

Los compromisos de gestion determinados para el afio 2017 a nivel regional incorporan dos hitos relevantes. En
materia de acceso a la informacién publica, se traspasa a los SEREMIS la firma de aquellas solicitudes de
informacién relacionadas con documentacion relativa a los informes favorables para la construccion. Esta medida
complementa las gestiones para la respuesta oportuna de las solicitudes de acceso a la informacién publica a nivel
nacional. Esta medida se adopta al evaluar el volumen de solicitudes de acceso a la informacion, que deben ser
revisadas por los actores del nivel central para la posterior firma de las respectivas respuestas por parte del
Subsecretario. Adicionalmente esta medicion apoya el cumplimiento del indicador de acceso a la informacién
publica, como parte del Programa de Mejoramiento de la gestién, PMG 2017

Los resultados 2017, desde la incorporacién del indicador a nivel regional indican una baja recepcion de solicitudes,
al 31 de diciembre se responden un total de 24 solicitudes por esta materia a nivel nacional, todas en un plazo
menor o igual a 15 dias. Cabe destacar que las regiones de Antofagasta, Atacama, Maule, Aysén y Magallanes no
recibieron ninguna solicitud durante el periodo de medicion 2017 (mayo — diciembre).

Equipo Mayo  Junio | Julio | Agosto ‘Septiembre Octubre  Noviembre Diciembre  TOTAL

EO1 Arica ‘
E02 Antofagasta
EO03 Atacama
E04 Coquimbo
EQ5 Valparaiso
E06 O'Higgins
EQ7 Maule

E08 Bio Bio

o

E09 Araucania

E10 Los Lagos
E11 Aysen

E12 Magallanes
E13RM

oOjlolo|lojlo|lo|lolo|lo|o|oOo | O

E18 Tarapaca

E19 Los Rios
TOTAL

- | O ||l o|lo|loo|o|o©

El segundo hito relevante es que se incluye como compromiso regional, la medicién para informar respecto de los
convenios extrapresupuestarios, que durante el afio, se encuentran en etapa de Disefio, suscripcion y ejecucion,
con el objeto de mantener una base actualizada de los convenios extrapresupuestarios, tanto en etapa de
formulacion como de ejecucion para compartir la informacion con los Departamentos de Juridica, Adquisiciones y
Personas principalmente, ya que ambos, constantemente participan en los procesos de modificacion de convenios,
requerimientos de adquisiciones de bienes y servicios y contrataciones de personas para la ejecucidén de los
convenios. Con la informacién mensual recibidas desde las regiones, se elaboré un informe nacional para la revision
de los SEREMIS con el estado de avance de los convenios en sus respectivas regiones, con el fin de establecer las
medidas pertinentes para avanzar segun desviaciones presentadas en caso de ser pertinente de acuerdo con la
ejecucion.

Por su parte en materia de indicadores de gestion que aportan al cumplimiento del PMG, se establece la medicién
para el 2017 del indicador de consumo de energia, con el propdsito de establecer una periodicidad y practica de
ingreso de informacién a plataforma de la Subsecretaria de Energia, para obtener la medicién que posibilita el
cumplimento de los requisitos del PMG. La medicion de este indicador establece una permanente coordinacién con
el gestor energético de la Subsecretaria, que a su vez coordina a los gestores nominados para cada una de las
regiones. El trabajo del afio 2017 concluy6 con el cumplimiento del reporte del consumo de energia institucional
visado por la Subsecretaria de Energia.

Finalmente, el proceso de ejecucion de los compromisos del convenio de desempefio colectivo debe destacar el
trabajo de cada equipo, tanto regionales como del nivel central, el compromiso para informar oportunamente el
avance en el cumplimiento de sus indicadores, considerando como punto principal, los elementos expuestos en el
presente informe, bajo la revision y aprobacion mensual del avance de los compromisos.
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VI.  ANEXOS

6.1. Cumplimiento CDC por equipo de trabajo al 29.12.2017.

A continuacién, se presenta avance de cumplimiento de indicadores por cada equipo de trabajo al mes de diciembre
del afio 2017, ajustada informacién al Decreto Exento N° 290 del Ministerio de Hacienda y ademas contemplando
que corresponde informar el porcentaje de cumplimiento en relacién con lo programado, de acuerdo con la Res. Ex.
N° 408 del 01 de septiembre de 2017 (ultima Modificacién CDC 2017).

El anexo se conforma de Planillas en formato Excel por cada equipo de trabajo, donde se destacan didacticos
graficos que muestran las variaciones de indicadores variables como programados, el avance de cada indicador,
considerando cumplimiento segun avance de enero a diciembre 2017, con la respectiva medicion de cumplimiento
en porcentaje.
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CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 01 REGION ARICA Y PARINACOTA

N
D

NUMERADOR

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI DE AGRICULTURA ARICA Y PARINACOTA DENOMINADOR

RESULTADO
- EFECTIVO NIVEL DE
EQUIPO NOI4ERE DIEL IACIRIAUILA AVANCE MENSUA META 2017 2017 UNIRAD) B2 PONDERACION OTA TECNICA CUMPLIMIENT
INDICADOR CALCULO MEDIDA
Numerador / O GLOBAL

Denominador

1.2 Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
(N° de solicitudes de de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:
acceso a la informacién 1 1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
publica Ley N° 20.285, corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
Porcentaje de solicitudes sobre materias de 08 el 31 de diciembre del afio t.
de  acceso a la archivo IFC, respondidas 2.- Las Solicitudes de Acceso a informacion publica respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o 06 corresponden a todas las categorias de finalizadas.
. N° 20.285, sobre igual a 15 dias habiles 3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
[=eL AR materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de 0,4 SO'OO% 100’00% 25'00% dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que 50'00%
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
menor o igual a 15 dias la informacién publica 0.2 recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
habiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre desde el nivel central.
materias de archivo IFC, ® [ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
respondidas en el afio t. —— 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 notifique o publique la solicitud.
)*100. ando el ultimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
—0 o 0 0 0 o o 0 1 o o o 0 1 prorrogado al primer dia habil siguiente”.
14
12 Se entendera por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las
10 fuentes energéticas consumidas de electricidad para los inmuebles
utilizados por el Servicio, excluyendo bodegas, estacionamientos y
Porcentaje de informes (N° de informes de 8 superficies no construidas. El objetivo de la medicién es obtener
mensuales de consumo Consumo s informacion para generar linea base del consumo de energia
. de eficiencia energética energia institucional mediante el reporte y monitoreo periédico de los
[=eL AR M) reportados reportados  /total 4 lOO'OO% 100’00% % 25'00% consumos energéticos de la Subsecretaria de Agricultura. 25'00%
respecto de los informes
programados. programados)*100. 2 Se informara el consumo mensual respecto de boletas recibidas al mes
reportado. El Alcance de la medicién corresponde al reporte de los
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre | Noviembre = Diciembre = Acumulado consumos de enero - noviembre.
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
e _(N° de envios de
rendiciones mensuales 14
rendiciones  mensuales
£ tos Gastos
Operacionales (Subtitulo . 12
Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 10
hasta el dia 5 del mes &) Ci lformaln
PDF, hasta el dia 5 del
siguiente - al  cierre oo siguiente al cierre 8 . . -
contable, a través de la G, & WS 6B B 6 El Indicador debe considerar mensua\memg el envio de vend_lclones
EO01 Arica carga de los archivos en carga de’ (55 EEoEs G 100.00% 100 00% % 25 00% mensuales de Gastos Operacwo'na\es (Submllnlo 21y 22), _enwado Ell 25 00%
la carpeta compartida de |a carpeta compartida de 4 , , ’ Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al 4

nombre "Rendiciones - cierre del SIGFE.
nombre Rendiciones 2

SEREMIS" / N° de
envios de rendiciones

SEREMIS". Nota:
Corresponde a 5 dias

seguidos. En caso que i i i ici I
5 %U o ‘aboc:a‘ MEEIEES 6B @ests Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre
se considerara el primer OPeracionales (Subtitulo —N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
o P! y 22) de cierre — D) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
dia habil siguiente.
contahle nroaramados) *
9
8
7
6
Porcentaje de informes Porcentaje de informes 5 El indicador propone a través de informes periddicos monitorear la
mensuales de monitoreo mensuales de monitoreo 4 planificacién, — ejecucién y seguimiento de los convenios
. de Convenios de Convenios extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion
EO01 Arica - Y Y 9 . .
Extrapresupuestarios Extrapresupuestarios 3 lOO'OOA) 100’00/0 25'00/0 el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la 25'00%
reportados respecto de reportados respecto de 2 implementacién de los convenios a través de la coordinacion entre el
los programados. los programados. 1 nivel central y regional.
o . . . .
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre I
—N 0 [ 0 [ 1 1 1 1 1 1 1 1 8
D 0 [ 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8

MPLIMIENTO GLOBA




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 02 REGION ANTOFAGASTA

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI AGRICULTURA ANTOFAGASTA

NOMBRE DEL FORMULA
INDICADOR CALCULO

EQUIPO

AVANCE MENS

Noviembre = Diciembre = Acumulado

(N° de solicitudes de 0’;
acceso a la informacién 08
publica Ley N° 20.285, g
Porcentaje de solicitudes sobre materias de 07
de  acceso a la archivo IFC, respondidas 06
informacién publica Ley en un plazo menor o 0,5
20.285, sobre igual a 15 dias habiles 04
EeailEncs materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de 03
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a 02
menor o igual a 15 dias la informacién publica 01
iles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre '
materias de archivo IFC, 0 Enero Febrero Marzo Abril Mayo
respondidas en el afio t. R— 0 0 0 0 0
D 0 0 [ 0 0
Porcentaje de envio de (N° de  envios
rendiciones mensuales rendiciones “
de Gastos de 12
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato 10
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del 8

siguiente  al  cierre mes siguiente al cierre
contable, a través de la contable, a través de la 6
E02 Antofagasta carga de los archivos en carga de los archivos en

la carpeta compartida de la carpeta compartida de 4
nombre  "Rendiciones nombre  "Rendiciones 2
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de
P Enero Febrero Marzo Abril Mayo
—N 1 1 1 [ 1
considerara el primer dia 21y 22) —D 1 1 1 1 1
hahil siatiente. contable nroaramados) *
14
12
10
Porcentaje de informes (N° de informes dede| 8
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios
6
£02 Antofagasta e Convenios Extrapresupuestarios
Extrapresupuestarios reportados  /total  de| 4
reportados respecto de informes
los programados. programados)*100. 2
Enero Febrero Marzo Abril Mayo
N 1 1 1 1 1
D 1 1 1 1 1
60
50
Porcentaje 40
cumplimiento
actividades del Plan de (N° Tareas realizadas /| 30
Trabajo asociadas con N° ECEY
el Encs difusién de informacién comprometidas)*100. 20
agroclimatica y
fortalecimiento de 10
capacidades. "
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo
—N 8 3 3 3 4
—D 5 4 4 4 4

Junio Julio
0 0
0 0
Junio Julio
1 1
1 1
Junio Julio
1 1
1 1
Junio Julio
5 4

4 4

RESULTADO
EFECTIVO
META 2017 2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

75,00% 100,00%

83,00% 83,33%

83,00% 100,00% %

97,00% 102,04%

N
D

PONDERACION

25,00%

10,00%

10,00%

25,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE

NOTA TECNICA CUMPLIMIENT

O GLOBAL

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:
1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.
2.- Las Solicitudes de Acceso a informacion publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.
3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de 33.33%
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que i °
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.
Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
ue o publique la solicitud.
Cuando el ultimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones

mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al 10,04%
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al 1 0
cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periddicos monitorear la

planificacién,  ejecucién y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion, 12.05%
el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la 1 0
implementacién de los convenios a través de la coordinacién entre el

nivel central y regional.

Este indicador considera:

1. El envio del programa de actividades Al Depto. De Emergencia de la
Subsecretaria para el afio t durante el primer trimestre del afio t. a
definir en primer trimestre de 2017 previa visacién del Depto. De
Emergencias de la Subsecretaria. 26,30%

2. Las tareas comprometidas del programa para el CDC son:
2.1.Sistema de Informacion Agrometereologica

2.2, Sistema de Vigilancia y Alerta temprana

2.3. Gestion de Emergencia y Coordinacion Regional.




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 02 REGION ANTOFAGASTA

N NUMERADOR

D

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI AGRICULTURA ANTOFAGASTA DENOMINADOR

RESULTADO

NOMBREDEL  FORMULA EFECTIVO  ,\iDAD DE NIVEL DE

AVANCE MENSUAL META 2017 2017 PONDERACION NOTA TECNICA CUMPLIMIENT

INDICADOR CALCULO Numerador/ EDIDA O GLOBAL

Denominador

EQUIPO

25
2
(N de actividades|
Porcentaje de masivas para: difusion 15
cumplimiento de de gestion ministerial | Este indicador considera:
actividades masivas difusion de tecnologias /|
E02 Antofagasta para: difusién de gestién programacion)*100 1 100,00% 100,00% ) 30,00% 1. Dos actividades en el afio. Cuenta Publica Regional durante el 30,00%
ministerial y difusion de Actividad masiva  se| primer semestre y 4° Version Expo Agricola Regional o Seminario a
tecnologias, de acuerdo considera un N° superior 0,5 realizar durante el segundo semestre.
a programa. a 30 personas asistentes
Difusion ministerial.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre = Octubre | Noviembre = Diciembre = Acumulado
—N 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2
D 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2

CUMPLIMIENTO GLOBAL 2017 111,72%



CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 03

REGION ATACAMA N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA ATACAMA

D

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA
CALCULO

EQUIPO

(N° de solicitudes de
acceso a la informacién
publica Ley N° 20.285,
Porcentaje de solicitudes sobre materias de
de  acceso a la archivo IFC, respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o
N° 20.285, sobre igual a 15 dias habiles
materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a
menor o igual a 15 dias la informacién publica
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en el afio t.
)*100.

EO03 Atacama

informes  de
total de

Porcentaje de informes (N° de
mensuales de consumo Consumo
de eficiencia energética energia
(CTE) reportados reportados
respecto de los informes
programados. programados)*100.

EO03 Atacama ltotal  de

Porcentaje de envio de (N° de envios de
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del
siguiente  al  cierre mes siguiente al cierre
contable, a través de la contable, a través de la
carga de los archivos en carga de los archivos en
la carpeta compartida de la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones nombre "Rendiciones
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de rendiciones
seguidos. En caso que el mensuales de Gastos
5° dia no sea laboral, se Operacionales (Subtitulo
considerara el primer dia 21 'y 22) de cierre
hahil siauiente contahle nroaramados) *

EO03 Atacama

Porcentaje
Cumplimiento de las
actividades asociadas al

de  actividades|
asociadas a la difusion
d informacion|

a agrocliméatica
agroclimatica, enviadas P
Programacion

en un plazo menor o .

- A trabajo ) *100.
igual a 5 dias hablies del o)
mes siguiente.

acceso y uso de

EO03 Atacama informacion

Plan de

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

75,00% 100,00% % 17,00%

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE MENS META 2017 PONDERACION

09
038
07
06
05
04
03
02
01

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado
e N 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

=D 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre I
e N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

=D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

92,00% 100,00% % 17,00%

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado

—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

00% 100,00% % 17,00%

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre = Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado

—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

92,00% 100,00% % 18,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique o publique la solicitud.

Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

Se entendera por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las

fuentes energéticas consumidas de electricidad para los inmuebles
utilizados por el Servicio, excluyendo bodegas, estacionamientos y
superficies no construidas. El objetivo de la medicién es obtener
informacion para generar linea base del consumo de energia
institucional mediante el reporte y monitoreo periédico de los
consumos energéticos de la Subsecretaria de Agricultura.

Se informara el consumo mensual respecto de boletas recibidas al mes
reportado. El Alcance de la medicién corresponde al reporte de los
consumos de enero - noviembre.

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

El indicador debe considerar Plan de trabajo mensual, email de
respaldo de envi6 de informacién, programacion realizada.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

22,67%

18,48%

20,48%

19,57%
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EQUIPO DE TRABAJO N° 03 REGION ATACAMA

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI AGRICULTURA ATACAMA

D

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL
INDICADOR

EQUIPO

AVANCE MENS

RESULTADO
EFECTIVO
META 2017 2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE

MEDIDA PONDERACION

600
500
Porcentaje de Consultas (N° de Consultas 400
General (Ley N° 19.880), General (Ley N° 19.880)
ingresadas y ingresadas Y 300
contestadas en un plazo contestadas enun plazo
E03 Atacama menor o igual a 5 dias menor o igual a 5 dias 200 92,00% 100,00% % 13,00%
habiles, respecto del habiles / total de|
total de consultas consultas ingresadas 100
ingresadas en la Seremi enla SEREMI en el
en el afio t. periodo)*100. 0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre —Diciembre = Acumulado
N 59 57 43 40 51 43 34 59 33 23 29 507
D 59 57 43 40 51 43 34 59 33 23 29 507
(N” de autorizaciones de|
Subdivision yi 12
Urbanizacién en terrenos|
Porcentaje de rurales emitidas en plazo| N
autorizaciones de igual o inferior a 7 dias| 08
Subdivisiones y habiles en el afo t, "
Urbanizacién en terrenos contados ~ desde la 06
rurales  emitidos  en recepcion de informes v
E03 Atacama plazo inferior o igual a 7 técnicos del MINVU/SAG 04 92,00% 100,00% % 18,00%
dias habiles en el afio t, en el afio t/ N° de| ’
contados  desde la autorizaciones dej 02
recepcion de informes Subdivision yi
técnicos del MINVU/SAG Urbanizacion en terrenos 0
en el afio t. rurales  emitidas Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado
cuentan con recepcion| e N 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
de informes técnicos del ——D 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

MINVU/SAG en el afio

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

El indicador corresponde a la medicion de atencion ciudadana, bajo la
Ley N° 19.880. Tanto en atenciones presenciales, telefénicas y web,
respondiendo las consultas de la ciudadania en los plazos estipulados.
La Region ha considerado 5 dias de habiles de respuesta.

Asesoria técnica y legal para la coordinacion sectorial e
intersectorial.En el marco de la Ley General de Urbanismo y
Construccion, art. 55, y segin lo establecido en el Dictamen de la
Contraloria General de la Republica 30457N16 del 22 de abril de 2016
corresponde a los Secretarios Regionales Ministeriales de Agricultura
otorgar la autorizacion para Subdividir y Urbanizar terrenos rurales
para complementar alguna actividad industrial con viviendas, dotar de
equipamiento a algin sector rural, o habilitar un balneario o
campamento turistico, o para la construccin de conjuntos
habitacionales de viviendas sociales o de viviendas de hasta un valor
de 1000 UF que cuenten con los requisitos para obtener subsidio del
Estado. Esta Autorizacion requerira de informe previo favorable de la
Secretaria Regional Ministerial del Ministerio de la Vivienda (MINVU) y
para la debida consistencia, conocer a su vez el Informe del Servicio
Agricola y Ganadero sobre el proyecto de construccion.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

14,13%

19,57%

114,89%
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EQUIPO DE TRABAJO N° 04 REGION COQUIMBO

N NUMERADOR

D

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI AGRICULTURA COQUIMBO

DENOMINADOR

RESULTADO
NOMBREDEL  FORMULA EFECTIVO " ,\ipAD DE NIVEL DE

EQUIPO INDICADOR CALCULO AVANCE MENS META 2017 2017 MEDIDA PONDERACION NOTA TECNICA CUMPLIMIENT
Numerador / O GLOBAL

Denominador

12 Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
(N° de solicitudes de de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:
acceso a la informacion 1 1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
publica Ley N° 20.285, corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
Porcentaje de solicitudes sobre materias de 08 el 31 de diciembre del afio t.
de  acceso a la archivo IFC, respondidas 2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o 06 corresponden a todas las categorias de finalizadas.
N° 20.285 sobre igual a 15 dias habiles 3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
E04 Coquimbo . - 9 0 2 X oy e o 9
1 materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de 04 75,00% 100'00% ZO'OOA) dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que 26’67/0
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a son inhéabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
menor o igual a 15 dias la informacién publica 02 recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre o desde el nivel central.
materias de archivo IFC, Enero Febrero  Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
respondidas en el afio t. N 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 notifique o pu'bh.que Iavsohc\lud. - .
)*100. Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
o 0 0 o o 0 0 1 o o o 0 0 1 prorrogado al primer dia habil siguiente”.
14

12
Se entendera por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las
10 fuentes energéticas consumidas de electricidad para los inmuebles
. o utilizados por el Servicio, excluyendo bodegas, estacionamientos y
Porcentaje de informes (N° de informes de 8 P P o
superficies no construidas. El objetivo de la medicién es obtener
mensuales de consumo Consumo  total de
CTE)

lde! eficiencia energética energia 6 informacion para generar linea base del consumo de energia
EO04 Coquimbo 0 institucional mediante el reporte monitoreo periédico de los Y
1 (CTE) reportados reportados  /total  de 4 82,00 % 100'00% s D Y a f 18’29/0
consumos energéticos de la Subsecretaria de Agricultura.
respecto de los informes
S *100. 2 . > o
Blociametes R AE Se informara el consumo mensual respecto de boletas recibidas al mes
reportado. El Alcance de la medicién corresponde al reporte de los
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre consumos de enero - noviembre.
e N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
=D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
14
12
N° de envios de 10
Porcentaje de envios de conciliacién bancaria a 8
conciliacién bancaria a méas tardar al segundo
Dpto. de Finanzas segtn dia habil del mes 6 El Indicador debe considerar mensualmente el envio de informacién de
E04 Coquimbo lo programado a mas siguiente al cierre/N° de 91,67% 20,00% conciliaciones bancarias al Departamento de Finanzas a més tardar el 22,09%
tardar al segundo dia envios de conciliacion 4 segundo dia habil del mes siguiente al cierre del SIGFE.
habil del mes siguiente bancaria  de cierre 2
al cierre. SIGFE
programados)*100. ; . . . . o
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado
—N 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 11
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
60

programacion.

silvoagropecuarios de la Seremi.

50
Porcentaje de a0
actividades del Plan de
|Trabajo; walidado pon | o 3 rens realizadas | 30 - o L
UNEA realizadas de N° F—— Indicador que da cumplimiento de los objetivos ministeriales con
0, 0, 0, 0, i6 i6 i 0
E04 Coquimbo acuerdo a la comprometidas)*100. 2 87,00% 110,20% 0% 25,00% relacion a programas de trabajo y prevencion de riesgos 31,67%

10
A determinar a partir de =_—
enero de 2017. 0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre | Noviembre = Diciembre = Acumulado
—N 7 4 5 4 6 5 5 3 5 2 4 4 54

—D 6 3 5 3 5 5 3 4 3 4 4 4 49




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 04

REGION COQUIMBO

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA COQUIMBO

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL

EOREC INDICADOR

(N° de solicitudes dej
Subdivision y urbanismo
Porcentaje de solicitudes de lotes inferiores a 0,5
de Subdivision y ha para la construccion|
urbanismo de lotes para tramitadas en el mes, en
la construccion un plazo inferior o igual
tramitadas en plazoa 7 dias habiles
inferior o igual a 7 dias contados desde  su,
héabiles contados desde recepcion  (MINVU vy
su recepcion, hasta la SAG), hasta laj
elaboracion de la elaboracién de [EY
Resolucién por parte de Resolucién del Seremil|
Seremi. N° total de solicitudes
ingresadas en el
mes)*100.

EO04 Coquimbo

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

AVANCE MENS META 2017

Enero Febrero Marzo
—nN 0 2 4
—D 0 2 4

88,00% 100,00%

Junio Julio Agosto Octubre Diciembre
5 5 1 1 6 1 3 29
5 5 1 1 6 1 3 29

N
D

UNIDAD DE
MEDIDA

PONDERACION

% 20,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

En el marco de la Ley General de Urbanismo y Construccion, art. 55, y
segun lo establecido en el Dictamen de la Contraloria General de la
Republica 30457N16 del 22 de abril de 2016 corresponde a los
Secretarios Regionales Ministeriales de Agricultura otorgar la
autorizacion para Subdividir y Urbanizar terrenos rurales para
complementar alguna actividad industrial con viviendas, dotar de
equipamiento a algin sector rural, o habilitar un balneario o
campamento turistico, o para la construccién de conjuntos

habitacionales de viviendas sociales o de viviendas de hasta un valor
de 1000 UF que cuenten con los requisitos para obtener subsidio del
Estado. Esta Autorizacion requerira de informe previo favorable de la
Secretaria Regional Ministerial del Ministerio de la Vivienda (MINVU) y
para la debida consistencia, conocer a su vez el Informe del Servicio
Agricola y Ganadero sobre el proyecto de construcci

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

22,73%

1,44%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 05:

REGION VALPARAISO

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA VALPARAISO

D

EQUIPO

EO5 Valparaiso

EO5 Valparaiso

EO5 Valparaiso

EO5 Valparaiso

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL
INDICADOR

(N° de solicitudes de
acceso a la informacion
publica Ley N° 20.285,
Porcentaje de solicitudes sobre materias de
de  acceso a la archivo IFC, respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o
N° 20.285, sobre igual a 15 dias habiles
materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a
menor o igual a 15 dias la informacion publica
habiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en el afio t.
)*100

Porcentaje de envio de (N° de envios de
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del
siguiente al

contable, a través de la contable, a través de la
carga de los archivos en carga de los archivos en
la carpeta compartida de la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones nombre "Rendiciones
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de rendiciones
seguidos. En caso que el mensuales de Gastos
5° dia no sea laboral, se Operacionales (Subtitulo
considerara el primer dia 21 'y 22) de cierre
hahil siauiente contable nroaramados) *

de Informes|
Elaborados y enviados al
sector productivo con|
informacion  relevante/|
relevante | ,
N de Informes|
Programados ) *100.

Porcentaje de \nformes(

elaborados y enviados al
sector productivo con
Informacion

para el sector.

Sumatoria
habiles de emision de|
resoluciones

Promedio de  dias 2UtOrizaciones

habiles de emision de SUbdVisiones Y
urbanizacién de terrenos
resoluciones

3 rurales desde laj
autorizaciones e "
STV ETS recepcion de informes
4 c técnicos del MINVU/SAG|
urbanizacion de terrenos =
en el afio t / total de|
rurales desde la
recepcion de informes

resoluciones
técnicos del MINVU/SAG 2uterizaciones
en el afio t.

subdivisiones v
urbanizacién de terrenos
rurales desde la
recepcion de informes
técnicos del MINVLISAG

AVANCE MENSUA|

Febrero Marzo
—N 0 0 [
D 0 0 [

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto
0
0

Septiembre
0
0

Octubre
1
1

Noviembre = Diciembre = Acumulado

1
1

0
0

5
5

Febrero Marzo
—N 1 1 1
D 1 1 1

Abril

1
1

Mayo

Junio
1
1

Julio

Agosto
1
1

Septiembre
1
1

Octubre
1
1

Noviembre = Diciembre = Acumulado

1
1

1
1

12
12

Febrero
—N 1 1 1
—D 1 1 1

Marzo Abril

Mayo

Junio
1
1

Julio
1
1

Agosto
1
1

Titulo del grafico

S

Octubre
1
1

Diciembre | Ac

Febrero
—N 0 0 0
—D 0 0 0

0
0

Marzo Abril

Mayo
0
0

Junio
0
0

Julio

Agosto
17
7

Octubre
5
8

12

Diciembre = Ac
20
14

74
48

RESULTADO
EFECTIVO
17 2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE

MEDIDA PONDERACION

100,00% 100,00% % 20,00%
100,00% 100,00% % 20,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacion publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informacion publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique o publique la solicitud.

Cuando el Ultimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

Este indicador se sustenta en lo siguiente: 1) Rol articulador de la
SEREMI de Agricultura en la region. 2) Mandato ministerial de difundir
planes y programas del Ministerio 3) Difundir entre los usuarios y
habitantes rurales las politicas, planes y programas del Ministerio.

Asesoria técnica y legal para la coordinacion sectorial e
intersectorial. En el marco de la Ley General de Urbanismo y
Construccion, art. 55, y segun lo establecido en el Dictamen de la
Contraloria General de la Republica 30457N16 del 22 de abril de 2016
corresponde a los Secretarios Regionales Ministeriales de Agricultura
otorgar la autorizacion para Subdividir y Urbanizar terrenos rurales
para complementar alguna actividad industrial con viviendas, dotar de
equipamiento a algun sector rural, o habilitar un balneario o
campamento turistico, o para la construccion de conjuntos
habitacionales de viviendas sociales o de viviendas de hasta un valor
de 1000 UF que cuenten con los requisitos para obtener subsidio del
Estado. Esta Autorizacion requerira de informe previo favorable de la
Secretaria Regional Ministerial del Ministerio de la Vivienda (MINVU) y
para la debida consistencia, conocer a su vez el Informe del Servicio
Agricola y Ganadero sobre el proyecto de construccion.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

20,00%

20,00%

20,00%

20,00%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 05: REGION VALPARAISO

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI AGRICULTURA VALPARAISO

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL

INDICADOR AVANCE MENSUAL

EQUIPO

1,2
1
(N reuniones de| 08
Porcentaje de Reuniones coordinacién del Equipo
de coordinacion  del de Trabajo realizadas 0,6
EO05 Valparaiso Equipo de Trabal]cu segln  cronograma Y|
realizadas segln agenda de trabajo en el 04
cronograma y agenda de afio t. / N° reuniones
trabajo programadas en el afio 02
)*100
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre = Diciembre
—_—N 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
D 0 0 0 [ 1 1 1 1 1 1 1 1

META 2017

100,00%

N
D

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

PONDERACION

100,00% % 20,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Este indicador sera un espacio de coordinacion regional de todos los
integrantes del equipo sin considerar su calidad contractual, vale decir
participaran tanto los funcionarios plantas, contrata, honorarios como
un funcionario que se encuentra en comisién de servicio, de manera de
que efectivamente se transforme en un espacio de coordinacién y
programacién del equipo. Para el logro efectivo y eficaz del indicador
se requiere: a) Que se traten las distintas tematicas de cada
encargado b) Que se planifiquen en conjunto las actividades de la
SEREMIA y c) Que se efectle seguimiento de cada accion
comprometida por los distintos encargados evaluando los logros y
proyecciones.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

20,00%

CUMPLIMIENTO GLOBAL 2017 100,00%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 06 REGION LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS

N
D

NUMERADOR

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI AGRICULTURA REGION LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS DENOMINADOR

RESULTADO

NOMBREDEL  FORMULA EFECTIVO " ,\ipAD DE NIVEL DE

INDICADOR CALCULO AVANCE MENSU META 2017 2017 MEDIDA PONDERACION NOTA TECNICA CUMPLIMIENT

Numerador / O GLOBAL
Denominador

EQUIPO

25 Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
(N° de solicitudes de de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:
acceso a la informacion 2 1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
publica Ley N° 20.285, corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
Porcentaje de solicitudes sobre [WECHES de el 31 de diciembre del afio t.
de  acceso a la archivo IFC, respondidas 15 2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o corresponden a todas las categorias de finalizadas.
3 20.285 sobre igual a 15 dias habiles 1 3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
i : 0, 0/
S ORETIS materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de 7 '00 % 100'00% dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que 20’00/0
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a 0,5 son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
menor o igual a 15 dias la informacién publica recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre o desde el nivel central.
materias de archivo IFC, Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre =Acumulado Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
respondidas en el afio t. N 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 notifique o publique la solicitud.
)*100. Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
o 0 0 o o 1 1 0 o o o 0 0 2 prorrogado al primer dia habil siguiente”.
14
12 Se entendera por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las
10 fuentes energéticas consumidas de electricidad para los inmuebles
FeEet ¢ M) utilizados por el Servicio, excluyendo bodegas, estacionamientos y
mensual(les B EEEmE (N° de informes de 8 superficies no construidas. El objetivo de la medicién es obtener
e " - Consumo total de informacion para generar linea base del consumo de energia
E06 O'Higgins (CTE) re)orglados energia CTE) & 100.00% 100,00% 20.00% institucional mediante el reporte y monitoreo periédico de los 20.00%
99 F reportados  /total  de a ’ 0 1 0 1 © consumos energéticos de la Subsecretaria de Agricultura. 1
respecto de los
rogramados. oInes
p . programados)*100. 2 Se informara el consumo mensual respecto de boletas recibidas al mes
reportado. El Alcance de la medicién corresponde al reporte de los
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i Octubre Diciembre consumos de enero - noviembre.
e N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
=D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Porcentaje de envio de (N° de envios de "
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos 12
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato 10
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del 8
z::grti:l:ll: a traalxvés 33:: Z:Jenstas;gulaentl;vaéls 33:: El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
E06 O'Higgins ey de’ (58 RGeS Gl de’ 58 CRA RS O 6 100.00% 100,00% mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al 15.00%
99 9 9 4 ’ 0 1 0 Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al 1
la carpeta compartida de la carpeta compartida de cierre del SIGFE
nombre  "Rendiciones nombre  "Rendiciones 2 .
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de rendiciones " . . . o
seguidos. En caso que el mensuales de Gastos Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Acumulado
5° dia no sea laboral, se Operacionales (Subtitulo —N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
considerara el primer dia 21 'y 22) de cierre —D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
hahil siauiente. contable nroaramados) *
8
7
6
Porcentaje de Actas de (N° de °
reunioneé =i L 4 El indicador propone que a través de la realizacion de reuniones
N S L realizadas /N° total del mensuales del equipo de trabajo, se establezca la coordinacion y
E06 O'Higgins mensualmente firmadas|Actas. de. reuniones del 3 100,00% 116,67% % 20,00% asignacion de tareas respecto al seguimiento y monitoreo de los 23,33%
or e SEREMI 0 su equipo 2 compromisos de la Seremia de Agricultura, se compromete un acta
p IUIE por cada reunién de trabajo.
Subrogante. programadas.)*100. 1
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i Octubre i Diciembre A
—N 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 0 7
D 1 1 1 0 0 1 [ 1 1 0 [ 0 6




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 06

REGION LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA REGION LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS

D

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA
CALCULO

EQUIPO

(N° de
Porcentaje de Actas de Gabinete
reuniones mensuales de emitidas/N°
Gabinete  del
realizadas.

Actas

del

total

Agro Actas de reuniones de|
Gabinete del Agro
programadas) *100.

E06 O'Higgins

Porcentaje de informes (N°
mensuales
actividades
del Convenio realizadas/N®
extrapresupuestario CNR informes mensuales de}

de informes|
de mensuales dej
realizadas actividades
' dej
E06 O'Higgins
emitidos versus nimero actividades  convenios
dei informes mensuales extrapresupuestarios
programados. programados)*100

RESULTADO
EFI:(C):EVO UNIDAD DE
Numerador / e
Denominador

83,00% 100,00% % 15,00%

AVANCE MENSUAL META 2017 PONDERACION

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre

N 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 1 0 6
D 1 0 1 0 0 1 1 1 0 1 0 0 6

ptiembr

Febrero Marzo

4

Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre
N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ptiembr
12
12

100,00% 100,00% % 15,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

NOTA TECNICA

El indicador propone a través de la realizacion de las reuniones
mensuales del Gabiente del Agro, la coordinacion pertinete, hacer el

seguimiento de la ejecucion presupestaria de los Servicios, detectar las 18,07%
brechas de ejecucion, visar el ARI, coordinacion de coyuntura, reporte
de eventos relevantes entre otros.
El indicador propone el envio de los informes mensuales de actividades
15,00%

realizadas del Convenio extrapresupuestario con la CNR .

CUMPLIMIENTO GLOBAL 2017 111,41%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 07 REGION DE MAULE

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI DE AGRICULTURA DE MAULE

D

NOMBRE DEL FORMULA
INDICADOR CALCULO

EQUIPO

RESULTADO
EFECTIVO
META 2017 2017 UNIRAD B2 PONDERACION
MEDIDA
Numerador /
Denominador

80,00% 100,00% 0,00%

Noviembre = Diciembre = Acumulado

0 0
0 0

Abril Noviembre = Diciembre = Acumulado

/ 83,00% 100,00%

1 12
1 12

Noviembre = Diciembre = Acumulado

/ 92,00% 100,00% 20,00%

1
(N° de solicitudes de 0.9
acceso a la informacién 0’8
. publica Ley N° 20.285, g
Porcentaje de solicitudes 0,7
sobre  materias  de g
de acceso a la 3 0,6
> - archivo IFC, respondidas 4
informacién publica Ley
o en un plazo menor o 05
o 20,282, sol)re‘ ual a 15 dias habiles 04
EO7 Maule materias de archivo IFC, 9 = . g
en el afio t. / N° total de 03
respondidas en un plazo _ .~ 4
A - solicitudes de accceso a 02
menor o igual a 15 dias > - )
hébiles en el afio t la informacién publica 01
. Ley N° 20.285, sobre '
materias de archivo IFC, 0 Enero Febrero Marzo
respondidas en el afio t. N 0 0 0
)*100.
D 0 0 [
14
12
10
Porcentaje de informes (N° de informes de 8
mensuales de consumo Consumo total de s
de eficiencia energética energia
Eoghiels (CTE) reportados reportados ~ /total  de a
respecto de los informes
programados. programados)*100. 2
Enero Febrero Marzo
—N 1 1 1
D 1 1 1
Porcentaje de envio de (N° de envios de "
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos 12
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato 10
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del 8
siguiente  al  cierre mes siguiente al cierre
contable, a través de la contable, a través de la 6
EO07 Maule carga de los archivos en carga de los archivos en
la carpeta compartida de la carpeta compartida de 4
nombre  "Rendiciones nombre  "Rendiciones 2
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de rendiciones »
seguidos. En caso que el mensuales de Gastos Enero Febrero Marzo Abril
5° dia no sea laboral, se Operacionales (Subtitulo —N 1 1 1
considerara el primer dia 21 'y 22) de cierre —D 1 1 1
hahil siauiente. contable nroaramados) *
14
12
10
Porcentaje de informes (N° de informes dede| 8
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios
6
E£07 Maule de Convenios Extrapresupuestarios
Extrapresupuestarios reportados  /total  de| 4
reportados respecto de informes
los programados. programados)*100. 2
0
Enero Febrero Marzo Abril
—N 1 1 1
D 1 1 1

Diciembre = Acumulado

/ 83,00% 100,00% 20,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique o publique la solicitud.

Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

Se entendera por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las
fuentes energéticas consumidas de electricidad y de gas natural. El
objetivo de la medicién es contribuir al buen uso de la energia
mediante el reporte y monitoreo periédico de los consumos energéticos
de la Subsecretaria de Agricultura, procurando por su dismunicién
paulatina en funcién de las condiciones propias.

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la
planificacién,  ejecucién y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion,

el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la
implementacion de los convenios a través de la coordinacion entre el
nivel central y regional.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

12,50%

12,05%

21,74%

24,10%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 07

REGION DE MAULE

N
D

NUMERADOR

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI DE AGRICULTURA DE MAULE

DENOMINADOR

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL
INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

EQUIPO

AVANCE MENSU META 2017 PONDERACION NOTA TECNICA

160
140
o 120
Porcentaje de Consultas (N de Consultas
General (Ley N° 19.880), General (Ley N° 19.880) 100
ligE=etts Y| igiEEEEES Y 80 El indicador corresponde a la medicion de atencion ciudadana, bajo la
CORIESEERS G W) [LEFR|ERREEENED Gl (lEy Ley N° 19.880. Tanto en atenciones presenciales, telefénicas y web,
It It 60 0, 0, . . . : :
= RS mlenor ® [ @ 8 elkx mlenor ® [ @ 8 ey 90'00 % 100'00/6 respondiendo las consultas de la ciudadania en los plazos estipulados. 16’67%
habiles, respecto del habiles / total de| -
40 La Regi6n ha considerado 3 dias de habiles de respuesta.
total de consultas consultas ingresadas
ingresadas en la Seremi enla SEREMI en el 20
en el afio t. periodo)*100.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado
N 12 10 13 11 13 12 11 11 14 11 12 12 142
D 12 10 13 11 13 12 11 11 14 11 12 12 142
(N” de autorizaciones de|
subdivision yi 120
RECEIED G| i ENIEEE T o quey 100 En el marco de la Ley General de Urbanismo y Construccion, art. 55, y
Autorizaciones de generen u originen lotes| p 5
Subdivision TS & 08 LR 6 segln lo establecido en el Dictamen de la Contraloria General de la
A Y . o 80 Republica 30457N16 del 22 de abril de 2016 corresponde a los
Urbanizacién que terrenos rurales emitidas
) Secretarios Regionales Ministeriales de Agricultura otorgar la
generen u originen lotes en plazo igual o inferior| .
H o 60 autorizacién para Subdividir y Urbanizar terrenos rurales para
lifgites & @ e el 6 6Es  EHEs, complementar alguna actividad industrial con viviendas, dotar de
0, 0, 0, 0, :
(=0 (i (BHEES WELS GliEtS|eniiis  d=th [ 40 9 ’00 % 100'00/6 % 10'00/0 equipamiento a algin sector rural, o habilitar un balneario o 10’99%
en plazo igual o inferior recepciéon de informes a "
p . campamento turistico, o para la construccion de conjuntos
a 6 dias habiles, técnicos del MINVU en el
& o 20 habitacionales de viviendas sociales o de viviendas de hasta un valor
contados  desde la afio t N
’ . \/\ de 1000 UF que cuenten con los requisitos para obtener subsidio del
[ecSnCCICCIiISTIES auictizacionss o Estado. Esta Autorizacion requerira de informe previo favorable de la
técnicos del MINVU en el subdivision Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado o d (¥
= . Secretaria Regional Ministerial del Ministerio de la Vivienda (MINVU).
afot urbanizacion quej N 7 3 15 6 5 12 8 10 12 8 12 8 106
generen u originen lotes| ) 7 3 15 6 5 12 8 10 12 8 12 8 106
inferiores a 0.5 ha en
45
4
35
Porcentaje de reuniones (N° de 3
realizadas de la realizadas 25
Comision Regional Comision 5 El indicador se mantiene debido a que refleja la gestion del servicio en
DGIR (=3 CREA) DGIR (Ex CREA)/N° dej 0, 0, tomar precauciones y responder eficazmente ante eventos que pongan
(=0 (i respecto de las reuniones programadas 15 100’00/0 100'00/6 en riesgo el escenario agricola regional. Se establece la mejora de 15’00%
reuniones programadas de la Comision Regional 1 aumentar el cumplimiento de a un 100%
(2 por semestre) del afio DGIR (Ex CREA)en el
= 05
t afio t)*100.
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado
—N 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 4
D 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 4

GLOBAL 2017




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 08

REGION BIO BIO

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA BIO BIO

D

E08 Biobio

E08 Biobio

E08 Biobio

E08 Biobio

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL

INDICADOR

(N° de solicitudes de
acceso a la informacién
publica Ley N° 20.285,
Porcentaje de solicitudes sobre materias de
de  acceso a la archivo IFC, respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o
N° 20.285, sobre igual a 15 dias habiles
materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a
menor o igual a 15 dias la informacién publica
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en el afio t.
)*100.

Porcentaje de envio de (N° de envios de
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del
siguiente  al  cierre mes siguiente al cierre
contable, a través de la contable, a través de la
carga de los archivos en carga de los archivos en
la carpeta compartida de la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones nombre "Rendiciones
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de rendiciones
seguidos. En caso que el mensuales de Gastos
5° dia no sea laboral, se Operacionales (Subtitulo
considerara el primer dia 21 'y 22) de cierre
hahil siauiente contahle nroaramados) *

Porcentaje de informes (N° de informes dede|
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios
de Convenios Extrapresupuestarios

Extrapresupuestarios reportados  /total  de|
reportados respecto de informes

los programados. programados)*100.

Porcentaje de

solicitudes, conforme a (N° de solicitudes de}
los incisos 3° y 4° del admisibilidad resueltas|
Articulo 55 de al LGUCy en un plazo igual o
Dictamen 30457, con inferior a 7 dias habiles,
admisibilidad resuelta en contados  desde la|
un plazo igual o inferior recepcion de solictudes /|
a 7 dias habiles N° total de solicitudes|
contados  desde la de admisibilidad
recepcion de las recepcionadas )*100.
mismas.

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE MENSU META 2017 PONDERACION

12
1
08
06
o R | 100,00%
02
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado
e N 0 0 [ 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
=D 0 0 [ 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
14
12
10
8
6
. 100,00% 100,00%
2
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre I
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
14
12
10
8
6
83,00% 100,00%
4
2
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i Octubre i Diciembre A
N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
120
100
80
60
w0 93,00% 100,00% ,00%
20
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre A
N 8 1 8 9 6 14 6 15 5 9 10 11 112
D 8 1 8 9 6 14 6 15 5 9 10 11 112

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique o publique la solicitud.

Cuando el ultimo dia del plazo sea inl
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

abil, éste se entendera

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la
planificacién, — ejecucion y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion,
el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la
implementacion de los convenios a través de la coordinacion entre el
nivel central y regional.

El indicador tiene como objetivo mejorar la eficiencia del
procedimiento de admisibilidad de las solicitudes de informes

referidos al Articulo 55 de la LGUC Y dictamen 30457, que le ha
sido encomendado a las Secretarias Ministeriales de Agricultura.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

30,00%

10,00%

18,07%

10,75%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 08

REGION BIO BIO

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA BIO BIO

D

E08 Biobio

E08 Biobio

E08 Biobio

E08 Biobio

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA
CALCULO

AVANCE MENS

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE

META 2017 MEDIDA

6
5
Qicentale % e de  actividades| 4
cumplimiento de las
realizadas asociadas al
actividades asociadas al 3
e componente 5 o o o
fortalecimiento de (B - 2 100'00 % 100'00 % % 15'00 %
capacidades / N
capacidades
actividades
Programa de Trabajo de 1
R programadas ) *100. // \
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre
N [ 0 1 0 1 0 0 2 1 0 0 0 5
D 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 5
14
12
10
(N° de reuniones del 8
Porcentaje de reuniones Gabinete Ministerial del
del Gabinete Ministerial Agro realizadas / N° de| 6 0, 0, 0 0,
del  Agro realizadas reuniones del Gabinete| 4 100’00/0 100'00/6 % 10'00/0
segUn programa. Ministerial ~ del  Agro
programadas) * 100. 2
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre
N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
14
12
10
(N° de reuniones del 8
Porcentaje de reuniones Equipo i
6
g ° 2RI0 realizadas 1 0 100,00% % 15,00%
realizadas segin ’ ’ ,
reuniones programadas) 4
programa. e
2
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado
N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1,2
1
08
f
Porcentaje de informes (N° de informes de| 06
CIS GEpUNE € E gl coyuntura enviados en el
0, 0, 0, 0,
en los plazos indicados, |- %"\ G intormes 04 100,00% 100,00% % 10,00%
respecto de los -
programados)*100.
programados. 02
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Agosto Septiembre Octubre Noviembre = Diciembre
—N 0 0 [ 0 0 0 0 1 0
D 0 0 [ 0 0 0 0 1 0

PONDERACION

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

NOTA TECNICA

El indicador mide el cumplimiento del programa de trabajo anual que
elabora la CREA ,en lo referido al componente fortalecimiento de
capacidades.

15,00%

El indicador mide el cumplimiento del programa de reuniones de
coordinacién mensual que realizard el Gabinete Regional del Agro ,
integrado por el Seremi de Agricultura y los directivos de los
servicios del Ministerio en al Region.

10,00%

El indicador mide el cumplimiento del programa de reuniones de
coordinaciéon mensual que realizard el equipo de trabajo de la
Seremia de Agricultura , integrado por el Seremi de Agricultura y los
profesionales y administrativos de planta , contrata y honorarios.

15,00%

El indicador entrega informacion de la situacién y perspectivas del
sector agropecuario a traves de la elaboracion de 2 informes de

coyuntura que se distribuyen a un directorio que incluye productores,
organizaciones, academia e institucionalidad publica vinculada al
sector

10,00%

MPLIMIENTO GLOBAL 2017 118,82%



CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 09

REGION ARAUCANIA

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA ARAUCANIA

EQUIPO

EO09 Araucania

EO09 Araucania

EO09 Araucania

EO09 Araucania

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA
CALCULO

(N° de solicitudes de
acceso a la informacién
publica Ley N° 20.285,
Porcentaje de solicitudes sobre [WECHES de
de  acceso a la archivo IFC, respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o
N° 20.285, sobre igual a 15 dias habiles
materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a
menor o igual a 15 dias la informacién publica
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en el afio t.
)*100.

envios  de
mensuales
Gastos
Operacionales (Subtitulo
22) en formato

PDF, hasta el dia 5 del

i o (N° de
rendiciones mensuales
de rendiciones
Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF
hasta el dia 5 del mes
siguiente  al  cierre
contable, a través de la
carga de los archivos en
la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones - “Rendiciones)
SRS 8 SEREMIS" 1 N° de
Corresponde a 5 dias .
p envios de rendiciones
hébiles. En caso que el
o mensuales de Gastos
5° dia no sea laboral, se p
considerara el primer dia SEEEEE (R
P! 21 22) de cierre

() g contable nronramados) *

Porcentaje de informes (N° de informes de
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios
de Convenios Extrapresupuestarios
Extrapresupuestarios reportados  /total
reportados respecto de informes

los programados. programados)*100.

de

RESULTADO
EFECTIVO

AVANCE MENSU 2017

META 2017

UNIDAD DE

N
D

PONDERACION

MEDIDA

Numerador /
Denominador

80,00% 100,00%

/

Febrero Marzo

Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado
0 0 1 0 2 0 0 0 0 3

0 0 1 0 2 0 0 0 0 3

100,00% 100,00% %

Febrero Marzo
—N 1 1 1
D 1 1 1

/

Abril Mayo Julio Agosto Octubre Diciembre
1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Junio

100,00% 100,00% %

Febrero
—N 1 1 1
D 1 1 1

Marzo

Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Acumulado
1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1

Boletin

Porcentaje de
Informativo de difusién (N°

de Boletines
de actividades de la confeccionados/ N° de|
Seremi y los Servicios boletines

dependientes, segun programados)*100.
cronograma.

100,00% 100,00%

Febrero Marzo

Abril Mayo Junio

Julio Agosto Octubre Diciembre  Ac

25,00%

25,00%

25,00%

25,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique o publique la solicitud.

Cuando el ultimo dia del plazo sea inl
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

abil, éste se entendera

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la
planificacién, — ejecucion y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion,
el cumplimiento de los objetivos institucionales y el control de la
implementacion de los convenios a través de la coordinacion entre el
nivel central y regional.

Boletin Informativo de difusion de actividades de la Seremi y/o

Servicios dependientes, seglin cronograma.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

31,25%

25,00%

25,00%

25,00%

MPLIMIENTO GLOBAL 2017 ,25%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 10 REGION DE LOS LAGOS

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI DE AGRICULTURA DE LOS LAGOS

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL
INDICADOR

EQUIPO

AVANCE MENSU META 2017

14
12
10
Porcentaje de informes (N° de informes 8
mensuales de consumo Consumo total s
de eficiencia energética energia
0,
= s lapes (CTE) reportados reportados  /total a 100'00 %
respecto de los informes
programados. programados)*100. 2
[
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre ~ Octubre  Noviembre Diciembre ~Acumulado
e N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
=D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Porcentaje de envio de (N° de envios de "
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos 12
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato 10
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del 8
siguiente  al  cierre mes siguiente al cierre
contable, a través de la contable, a través de la 6
E10 Los Lagos carga de los archivos en carga de los archivos en 92,00%
la carpeta compartida de la carpeta compartida de 4
nombre  "Rendiciones nombre  "Rendiciones 2
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de rendiciones
" P Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre = Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
considerara el primer dia 21y 22) —D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
hahil siauiente. contable nroaramados) *
14
12
10
Porcentaje de informes (N° de informes dede| 8
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios
de Convenios Extrapresupuestarios 6 0,
= s lapes Extrapresupuestarios reportados  /total  de| 4 7 ,00/0
reportados respecto de informes
los programados. programados)*100. 2
[
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre | Noviembre = Diciembre = Acumulado
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
45
40
35
Porcentaje de (N° de pronunciamientos| 30
pronunciamientos emitidos dentro de 10| 25
emitidos  dentro  del dias para DIA y 25 paraj 20
sistema de evaluacion EIA/ N° dej
0,
= s lapes de impactos ambientales pronunciamientos 15 80v00 %
(S.E.LLA) en un plazo de ingresados en [E 10
10 dias para DIA y 25 SEREMI de Agricultura)| 5
para EIA. *100.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre A

—N 3 3 6 1 4 3 5 3 2 2 4 1 37
—D 5 3 6 1 4 3 5 3 2 2 5 1 40

N
D

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE

MEDIDA PONDERACION

100,00% 25,00%

100,00% 30,00%

100,00%

25,00%

92,50% 20,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Se entendera por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las

fuentes energéticas consumidas de electricidad para los inmuebles
utilizados por el Servicio, excluyendo bodegas, estacionamientos y
superficies no construidas. El objetivo de la medicién es obtener
informacion para generar linea base del consumo de energia
institucional mediante el reporte y monitoreo periédico de los
consumos energéticos de la Subsecretaria de Agricultura.

Se informara el consumo mensual
reportado. El Alcance de la medi
consumos de enero - noviembre.

pecto de boletas recibidas al mes
n corresponde al reporte de los

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la
planificacién, — ejecucion y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion,
el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la
implementacion de los convenios a través de la coordinacion entre el
nivel central y regional.

1. El plazo legal del indicador, para pronunciamiento de EIA es de 30
dias habiles y para una DIA de 15 dias habiles.

2. Este E. T., para el afio 2017, se compromete a emitir los
pronunciamientos para EIA en 25 dias habiles y para DIA en 10 dias
habiles.

3. Conforme a los antecedentes disponibles en esta SEREMIA, la
media histérica es de cinco requerimientos mensuales, la meta
establecida para el afio 2017, es emitir dentro de los plazos
comprometidos el 80 % de los requerimientos mensuales; con ello el
valor de la letra "a" es por cuatro (4) pronunciamientos emitidos dentro
de plazo y de la letra "b" es por cinco (5) pronunciamientos requeridos.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

25,00%

32,61%

33,33%

23,13%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 11

REGION DE AYSEN GENERAL CARLOS IBANEZ DEL CAMPO

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI DE AGRICULTURA DE AYSEN GENERAL CARLOS IBANEZ DEL CAMPO

D

E11 Aysén

E11 Aysén

E11 Aysén

E11 Aysén

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL

INDICADOR

(N° de solicitudes de
acceso a la informacién
publica Ley N° 20.285,
Porcentaje de solicitudes sobre [WETCHES de
de  acceso a la archivo IFC, respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o
N° 20.285, sobre igual a 15 dias habiles
materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a
menor o igual a 15 dias la informacién publica
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en el afio t.
)*100.

informes  de
total de

Porcentaje de informes (N° de
mensuales de consumo Consumo
de eficiencia energética energia
(CTE) reportados reportados
respecto de los informes
programados. programados)*100.

/total  de

Porcentaje de envio de (N° de
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del
siguiente  al  cierre mes siguiente al cierre
contable, a través de la contable, a través de la
carga de los archivos en carga de los archivos en
la carpeta compartida de la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones nombre "Rendiciones
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de rendiciones
seguidos. En caso que el mensuales de Gastos
5° dia no sea laboral, se Operacionales (Subtitulo
considerara el primer dia 21 'y 22) de cierre
hahil siauiente contahle nroaramados) *

envios de

Porcentaje de informes (N° de informes dede|
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios
de Convenios Extrapresupuestarios
Extrapresupuestarios reportados  /total  de|
reportados respecto de informes

los programados. programados)*100.

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

00,00% 100,00% % 25,00%

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE MENSU META 2017 PONDERACION

09
038
07
06
05
04
03
02
01

Febrero

Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre  Noviembr Diciembre
e N 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
=D 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ptiembr

Febrero

Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre  Noviembre Diciembre
e N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
=D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

00,00% 100,00% % 20,00%

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

83,00% 100,00% % 30,00%

12
10
8
6
4
2

Marzo Abril Mayo Agosto  Septiembre  Octubre
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Febrero Junio Julio Noviembre = Diciembre = Acumulado

92,00% 100,00% % 25,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique o publique la solicitud.

Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

Se entenderd por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las
fuentes energéticas consumidas de electricidad para los inmuebles
utilizados por el Servicio, excluyendo bodegas, estacionamientos y
superficies no construidas. El objetivo de la medicién es obtener
informacion para generar linea base del consumo de energia
institucional mediante el reporte y monitoreo periédico de los
consumos energéticos de la Subsecretaria de Agricultura.

Se informara el consumo mensual respecto de boletas recibidas al mes
reportado. El Alcance de la medicién corresponde al reporte de los
consumos de enero - noviembre.

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la
planificacién,  ejecucién y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion,

el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la
implementacion de los convenios a través de la coordinacion entre el
nivel central y regional.

MPLIMIENTO GLOBAL 2017 8,32%

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

25,00%

20,00%

36,14%

27,17%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 12

REGION MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI DE AGRICULTURA DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

D

NOMBRE DEL FORMULA
INDICADOR CALCULO

EQUIPO

(N° de solicitudes de
acceso a la informacién
publica Ley N° 20.285,
Porcentaje de solicitudes sobre materias de
de  acceso a la archivo IFC, respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o
N° 20.285, sobre igual a 15 dias habiles
materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a
menor o igual a 15 dias la informacién publica
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en el afio t.
)*100.

[SVAVELEIELES

Porcentaje de envio de (N° de envios de
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato
hasta el 5to. dia habil del PDF, hasta el S5to. dia
mes siguiente al cierre habil del mes siguiente
contable, a través de la al cierre contable,

[SVAVELEIELES carga de los archivos en través de la carga de los
la carpeta compartida de archivos en la carpeta
nombre "Rendiciones compartida de nombre
SEREMIS". Nota: "Rendiciones SEREMIS"
Corresponde a 5 dias/ N° de envios de
seguidos. En caso que el rendiciones mensuales
5° dia no sea laboral, se de Gastos
considerara el primer dia Operacionales (Subtitulo
hahil siauiente 21y 22\ de cierre

Porcentaje de informes (N° de informes dede|
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios
de Convenios Extrapresupuestarios
[SUETESTNIES EY N reportados  /total  de|
reportados respecto de informes

los programados. programados)*100.

[SVAVELEIELES

AVANCE MENSU

09
038
07
06
05
04
03
02
01

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto

—N 0 0 [ 0 0 0 0 0
D 0 0 [ 0 0 0 0 0

o o

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr

—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1
—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1

—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1
—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre

RESULTADO
EFECTIVO
META 2017 2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE

MEDIDA PONDERACION

80,00% 100,00% 33,00%

92,00% 100,00% % 33,00%

75,00% 100,00% % 34,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

NOTA TECNICA

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta

de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta

el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de 41,25%
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que 1
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la

recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso

desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se

notifique o publique la solicitud.

Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones

mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al 35.87%
Departamento de Finanzas a mas tardar hasta el 5to. dia habil del 1

mes siguiente al cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la

planificacién, — ejecucion y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion, 45,33%
el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la 1
implementacion de los convenios a través de la coordinacion entre el

nivel central y regional.




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 13

REGION METROPOLITANA

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI DE AGRICULTURA METROPOLITANA

D

EQUIPO

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL
INDICADOR

(N° de solicitudes de
acceso a la informacién
publica Ley N° 20.285,
Porcentaje de solicitudes sobre materias de
de  acceso a la archivo IFC, respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o
N° 20.285, sobre igual a 15 dias habiles
materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a
menor o igual a 15 dias la informacién publica
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en el afio t.
)*100.

Porcentaje de envio de (N° de
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos
Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del
siguiente  al  cierre mes siguiente al cierre
contable, a través de la contable, a través de la
carga de los archivos en carga de los archivos en
la carpeta compartida de la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones nombre "Rendiciones
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
Corresponde a 5 dias envios de rendiciones
seguidos. En caso que el mensuales de Gastos
5° dia no sea laboral, se Operacionales (Subtitulo
considerara el primer dia 21 'y 22) de cierre
hahil siauiente contahle nroaramados) *

envios de

Porcentaje de informes (N° de informes de
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios
de Convenios Extrapresupuestarios
Extrapresupuestarios reportados  /total  de
reportados respecto de informes

los programados. programados)*100.

Porcentaje de reuniones
de  coordinacion, y
seguimiento de trabajo N°
en equipo realizadas de
acuerdo a lo

de
realizadas/
reuniones

rogramado, tendiente a
prog programadas)*100.

mejorar la coordinacion
sectorial e intersectorial
en la region.

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE MENSU META 2017 PONDERACION

75,00% 100,00% 20,00%

8
7
6
5
4
3
2
1
. /\

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre ~Acumulado
e N 0 0 [ 0 1 0 0 0 0 2 3 1 7
=D 0 0 [ 0 1 0 0 0 0 2 3 1 7

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado

e N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
=D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

75,00% 100,00% %

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre ~ Octubre  Noviembre Diciembre Acumulado

—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

75,00% 100,00% %

Febrero Marzo Abril Mayo

Junio Julio Agosto Octubre Diciembre  Ac

83,00% 91,67% % 30,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique o publique la solicitud.

Cuando el ultimo dia del plazo sea inl
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

abil, éste se entendera

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la
planificacién, — ejecucion y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion,
el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la
implementacion de los convenios a través de la coordinacion entre el
nivel central y regional.

El indicador "Porcentaje de reuniones de coordinacién, y seguimiento
de trabajo en equipo realizadas de acuerdo a lo programado, tendiente
a mejorar la coordinacién sectorial e intersectorial de la region, busca

mejorar la coordinacion interna del equipo con la finalidad de asegurar
una gestion eficaz para el cumplimiento de los objetivos ministeriales y
de interés sectorial.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

26,67%

20,00%

20,00%

33,13%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 13

REGION METROPOLITANA

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI DE AGRICULTURA METROPOLITANA

D

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL
INDICADOR

EQUIPO

(N de despacho
mensual de informacion
de gestion de riesgos|
Porcentaje de despacho agroclimaticos
mensual de informaci6n realizados / N° de

de gestion de riesgos despacho mensual de|

agroclimaticos. informaciéon de gestion
de riesgos|
agroclimaticos

programados)*100.

AVANCE MENSUAL

120
100
80
60
40
20
————
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre
N 10 3 10 10 10 10 5 10 10 10 10 10 108
D 10 3 10 10 10 10 5 10 10 10 10 10 108

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE

META 2017 MEDIDA

PONDERACION

90,00%

100,00% %

20,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

NOTA TECNICA

El indicador "Porcentaje de despacho mensual de informacién de
gestion de riesgos agroclimaticos”, corresponde al trabajo que se
realiza con el envio de informacion sobre pronésticos de dias habiles,
correspondiente al componente de Informacion Agroclimatico,
incorporado en el Plan de Trabajo Regional de Emergencias Agricolas.

22,22%

CUMPLIMIENTO GLOBAL 2017 122,02%



CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 14

GABINETE MINISTRO DE AGRICULTURA

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

JEFE GABINETE MINISTRO DE AGRICULTURA

D

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA
CALCULO

EQUIPO

(N° documentos con
firma del Sr. Ministro o
Ministro (O]
despachados del
Gabinete en plazo menor
o igual a 2 dias habiles /
Total de documentos
con firma del Sr. Ministro
o Ministro
despachados
Gabinete)*100.

Porcentaje

documentos para la
firma del Sr. Ministro o
Ministro (S) que sean
despachados

Gabinete en un plazo
menor o igual a 2 dias
habiles.

E14 Gab. Ministro

(N° requerimientos para
de la firma de
despachados

Porcentaje

requerimientos

despachados  por
E14 Gab. Ministro

Gabinete que cuentan con seguimiento / Total
con seguimiento externo de requerimientos para

de las
solicitadas.

respuestas la firma de
despachados
Gabinete)*100.

AVANCE MENSU

Febrero Marzo Abril
e N 7 16 1 1 11 9 14 18

=D 7 16 1 1 11 9 14 18

Junio

Agosto

Septiembre

11
11

Octubre

22
22

Noviembre = Diciembre = Acumulado

9 18 137
9 18 137

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio
e N 6 0 7 3 7 14 5 8

D 6 0 7 3 7 14 5 8

Agosto

Octubre

Diciembre
11 7 85
11 7 85

(N° providencias del Jefe
de [eELLEC
despachadas a Oficina
de Partes en un plazo
menor o igual a 2 dias
habiles / Total de
providencias del Jefe de
Gabinete
despachadas)*100.

Porcentaje

providencias del Jefe de
Gabinete despachadas a
Oficina de Partes
plazo menor o igual a 2
dias habiles.

E14 Gab. Ministro

1200

1000

800

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto

—N 124 78 87 67 114 89 97 68
—D 124 78 87 67 114 89 97 68

Septiembre
75
75

Octubre
57
57

Noviembre = Diciembre = Acumulado
83 62 1001
83 62 1001

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

95,00% 100,00% % 30,00%
89,00% 100,00% %
95,00% 100,00% %

UNIDAD DE

META 2017 MEDIDA

PONDERACION

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

NOTA TECNICA

Este indicador se orienta en el despacho de los documentos con firma
del Ministro de Agricultura o Subrogante y enviados a Oficina de Partes
para su distribucién final.

31,58%

Este indicador se realiza con el seguimiento de documentos que son
enviados por el Gabinete del Ministro de Agricultura a Asesores y
Servicios del Agro, que requieran respuesta para la firma del ministro.

39,33%

Este indicador se relaciona directamente con el despacho de la
Providencia del Gabinete del Ministro de Agricultura a Oficina de
Partes, para su distribucién final a los Departamento, Unidades o
Division Administrativa.

36,84%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 15 GABINETE SUBSECRETARIO DE AGRICULTURA

N NUMERADOR

JEFE GABINETE SUBSECRETARIO DE AGRICULTURA

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: D DENOMINADOR

RESULTADO

NOMBREDEL  FORMULA EFECTIVO " ,\ipAD DE NIVEL DE

INDICADOR CALCULO AVANCE MENSU META 2017 2017 MEDIDA PONDERACION NOTA TECNICA CUMPLIMIENT

Numerador / O GLOBAL
Denominador

EQUIPO

40
35
Porcentaje de 30
documentos  recibidos . 25
(N° documentos
desde el Congreso : . 5 3 A
a sefialados derivados en 20 El indicador se relaciona con la recepciéon de documentos desde el
(CamEn y SEEi), 3) plazo menor o igual a 4 Congreso (Camara y Senado) y Contraloria General de la Republica
it i 15 0,
HEEEEEND ‘(;(;mra\ona ::;‘(:;Z?‘o: dias habiles / N° total de ZO'OOA) (CGR), derivados a los destinatarios (Servicios del Agro) para
. documentos  sefialados 10 preparacion de respuestas.
correspondientes en un
. recibidos) *100. 5
plazo menor o igual a 4
dias habiles.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado
e N 1 4 1 2 2 7 5 3 2 2 5 4 38
=D 1 4 1 2 2 7 5 3 2 2 5 4 38
140
Porcentaje de 120
documentos obligatorios
recibidos de las 100
instituciones que reciben
transferencias desde la (N. GEBUERISE 80 Este indicador mide desde la recepcién de Oficina de Partes de los
G sefialados derivados en B
subsecretaria (informes v s O B A 8 60 documentos que tienen que ver con las transferencias efectuadas por
ubsecretario de contenido técnico ygias héb\les/N"Jlola\ do 20,00% la Subsecretaria de Agricultura a distintas instituciones (FUCOA,
financiero, informes de = 40 CIREN, INIA, CORFO, DIRECON, AGROSEGUROS e INFOR) y
gy documentos  sefialados 2
rendicién mensual) posterior distribucion de ellas a los Asesores.
recibidos) *100. 20
derivados a los asesores
correspondientes en un 0
plazo menor igual a 3 Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i Octubre Diciembre I
dias habiles. e N 10 9 9 8 8 10 11 10 11 10 10 12 118
—D 10 9 9 8 8 10 11 10 11 10 10 12 118
1400
1200
1000
Porcentaje 3 .de N° documentos 800
documentos, oficios, __ a a q 7oA q
. sefialados derivados en Este indicador tiene ingerencia con la recepcion de oficios, circulares u
CIEUEEE 0 CIES GF plazo menor o igual a 5 600 otros documentos no incluidos en los otros indicadores, con la
i i 0, 0, 0, : 0,
(EEEEEND | MRS €D Il dias hébiles / N° total de 400 95,00% 99,70% 20,00% tramitacion y distribucién con providencia a Departamentos, Unidades, 20,99%
anteriores derivados en - . P . h -
. documentos  sefialados Divisién Administrativa y Asesoria Juridica de ODEPA.
un plazo menor o igual a
o a recibidos) *100. 200
5 dias habiles.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre ~ Octubre  Noviembre Diciembre Acumulado
—N 929 90 121 81 119 121 127 103 102 123 120 108 1314
D 100 91 122 81 120 121 127 103 102 123 120 108 1318
250
N° de propuestas 200
Porcentaje de cartas de respuesta
propuestas de carta de Oficios de derivacion de| 150
respuesta u Oficios de solicitudes de|
derivacién a solicitudes transparencia firmadas o El indicador mide directamente que la carta de respuesta al ciudadano
de la Ley de revisadas en un plazo| 100 92,00% 100,00% 20,00% sea tramitada en los plazos establecidos con la firma del Subsecretario 21,74%
Transparencia firmadas menor o igual a 3 dias de Agricultura o Subrogante y su despacho final por Oficina de Partes.
o revisadas en un plazo habiles / N° total de 50
menor o igual a 3 dias propuestas de carta de|
habiles. (SIS EY recibidas) 0
*100. Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i Octubre i Diciembre = A
—N 10 9 24 15 23 37 20 12 16 25 23 14 228
D 10 9 24 15 23 37 20 12 16 25 23 14 228




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 15 GABINETE SUBSECRETARIO DE AGRICULTURA

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: JEFE GABINETE SUBSECRETARIO DE AGRICULTURA

NOMBRE DEL FORMULA

EQUIPO AVANCE MENSUAL

INDICADOR CALCULO

700
600
(N° de consultas 500
Porcentaje de consultas generales [(X=Y
generales (Ley N°19.880) ingresadas en 400
N°19.880) ingresadas en la OIRS Nivel Central, 300
|3l E15 Gab. Subsecretario el Minagri contestadas respondidas en un plazo|
en un plazo menor o menor o igual a 5 dias| 200
igual a 5 dias habiles. habiles / N° total de|
consultas generales| 100
respondidas) * 100.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
N 53 39 37 53 31 27 20 23
D 53 39 37 53 31 27 20 23

Noviembre  Diciembre = Acumulado

META 2017

92,00%

N
D

RESULTADO
EFECTIVO
2017 UNIRAD B2 PONDERACION
MEDIDA
Numerador /
Denominador

100,00% % 20,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
NOTA TECNICA CUMPLIMIENT
O GLOBAL

Este indicador corresponde a la gestion de recepcionar las consultas

ciudadanas por la Oficina de Informaciones Reclamos y Sugerencias

(OIRS en el Nivel Central) de la Subsecretarfa de Agricultura, 21,74%
tramitando su respuesta en los plazos establecidos por la Ley N°

19.880.

CUMPLIMIENTO GLOBAL 2017 106,14%



CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 16: UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

N NUMERADOR

D

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: JEFA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DENOMINADOR

RESULTADO
- EFECTIVO NIVEL DE
NOI4ERE DIEL FCIRAUILA AVANCE MENSU META 2017 2017 UNIRAD B2 PONDERACION NOTA TECNICA CUMPLIMIENT
INDICADOR CALCULO MEDIDA
Numerador / O GLOBAL

Denominador

4,5
4
35
. . . (N° de 1. Memo al Jefe de Servicio, informando la realizacién de la reunion
Porcentaje de"reuniones 3 . e e .
trimestrales. trimestral de planificacién de ejecucion de las auditorias y los temas,
trimestrales de 25
planificacién % tratados en ella.
plaficacien de ejecucion de auditorias” 2
o ejecucion de auditorias” Ject o a S a
E16 Auditoria . realizadas / N° de 15 100.00% 100,00% % 33.00% 2. Acta de reuni6n trimestral de planificacién de ejecucién de las 33,00%
realizadas respecto de ,, . % , ’ ’ . . - ,
. reuniones  trimestrales auditorias realizadas por la Unidad de Auditoria Interna.
e (EHHORES dg de planificacion  de B
PERTIEEE de ejecucion de auditorias” 05 NOTA: La "programacion” de reuniones esta definida en el nimero de
ejecucion programadas. - .
programadas)*100. [} actividades y son cuatro al afio, una por trimestre.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado
e N 1 0 [ 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
=D 1 0 [ 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
30
25
. 20
(N° de EUGTGHES
Porcentaje de ejecucion chi‘ladg'smw;?:;?:dzz 15 El objetivo de este indicador es medir el avance en la ejecucién de las
. de auditorias contenidas N auditorias mensualmente, conforme a la programacién realizada al
P 0, 0, 0, 0, . 0,
BB Al en el Cronograma de Aud.norlla IR/ P CE| 10 100'00 % 100'00 % % 34'OO % inicio del periodo, ademéas de informar a las autoridades del resultado 34’00 %
el auditorias contenidas en 4
Auditoria vigente. de las revisiones.
el Cronograma  de 5
Auditoria vigente)*100. ﬂ
[
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre lad
e N 0 0 1 0 3 4 3 3 0 2 8 2 26
=D 1 0 2 4 2 3 2 3 2 4 3 0 26
45
4
35
Porcentaje 3
e segum}lemos del (N° de seguimiento de 25 Memorandum de entrega del informe de seguimiento de compromisos.
D compromisos 2
o trimestrales” realizados F . . .
E16 Auditoria R—— de os trimestrales realizados / 15 100,00% 100,00% % 33,00% NOTA: Los seguimientos de compromisos estan definidos como cuatro 33,00%
pectc N° de seguimientos al afio, uno por trimestre vencido, salvo el ultimo trimestre del afio, que
seguimientos de 1 - . ¢ o
. planificados)*100. sera informado el Gltimo dia del mes de diciembre.
compromisos 05
programados. 0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado
—N 0 [ 0 1 0 [ 1 0 0 1 0 1 4
D 0 [ 0 1 0 [ 1 [ 0 0 1 1 4

EQUIPO

MPLIMIENTO GLOBAL 2017 0,00%



CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 17: DIVISION ADMINISTRATIVA

N NUMERADOR

D

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: JEFE DIVISION ADMINISTRATIVA DENOMINADOR

RESULTADO

NOMBREDEL  FORMULA EFECTIVO " ,\ipAD DE NIVEL DE

INDICADOR CALCULO AVANCE MENSU META 2017 2017 MEDIDA PONDERACION NOTA TECNICA CUMPLIMIENT
Numerador / O GLOBAL

Denominador

140
120
100
Porcentaje de (N° de planchetas de
planchetas de inventario inventario de bienes 80 o
B s el s 4 Indicador tiene medios de verificacién mas representativos y tangibles
60
> . . 0, 0 y se da cumplimiento al D.S. 577/78. el idicador exige que se realice 0,
Ely AlIEIEEED  (ihWELES () Eeie) i p.lanchelas dej 100'00 % 100'00% % inventario trimestral a 30 oficinas. En el afio habra mas de un ciclo de 10’00 %
respecto del Programa inventario de bienes 40 T
Trimestral de Toma de muebles 2 .
Inventario. programados.)*100.
[
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre = Acumulado
e N 0 0 30 0 30 0 0 30 0 0 0 30 120
=D 0 0 30 0 30 0 0 30 0 0 0 30 120
300
250
200
Porcentaje de bitécoras (N° de biticoras e Indicador tiene medios de verificacién y se da cumplimiento al DFL.
rec\l)\dasl de la dotacion vehiculos de la dotacion 150 799/74 y la Circular N° 35593/95 de la Contraloria General de la
> . . o 0, 0 Republica que establce la obligacién de confeccién de bitacora para 0,
E17 Administracion  de vehiculos efectiva de efectiva recibidas / N° de 100 100,00% 100,00% % S G, o (R e 6 i b 10,00%
& . SMEzgEER G Vem(?“lof G | e Subsecretaria de Agricultura es 23. Por lo que cada mes deben
(AT Gl 10 50 registrarse las 23 bitacoras.
[
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre ~ Octubre  Noviembre Diciembre Acumulado
e N 23 23 23 23 23 23 21 25 23 23 23 23 276
=D 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 276
Porcentaje de tiempo

5 El Indicador busca medir el tiempo Optimo entre el ciefre de un Proceso
de licitacién y su adjudicacién o desercion, segin corresponda. Este
40 indicador mide transparencia en el proceso, en el sentido de informar
35 oportunamente a los proveedores la decisién del Servicio, sin generar
30 tramites excesivos, ademas de medir eficiencia en cada proceso
o L licitatorio, evitando generar demoras en los tramites de evaluacion y

o ’ (N de licitaciones 25 A p
6ptimo de adjudicacion e adjudicacion o desercion propiamente tal. Las Licitaciones se
de los procesos de dejsenadas @ 20 identificaran segin los montos involucrados y, por lo tanto, dada esa

E17 Compras licitacién de la o imo 15 85,00% 90,48% % complejidad dichos procesos tendran plazos 6ptimos de adjudicacion 10,64%
Subsecretaria de P q distintos. Las licitaciones se dividen en: Licitaciones menores a 100
. 3 periodo/total licitaciones 10 A
Agricultura (Nivel Central del periodo)*100. UTM, identificadas con el sufijo L1, estas licitaciones contaran con un
y Regiones). F . 5 __— plazo éptimo entre cierre y adjudicacion de 7 dias hébiles, Licitaciones
0 mayores a 100 UTM y menores a 1.000 UTM, identificadas con el sufijo
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado Y 4 )

EQUIPO

LE, contaran con un plazo 6ptimo entre cierre y adjudicacion de 13
dias habiles, Licitaciones mayores a 1.000 UTM y menores a 2.000
UTM, identificadas con el sufijo LP, contaran con un plazo 6ptimo entre
cierre v adiudicacion de 95 dias hahiles_las | icitaciones mavares a

800
700
(N° acumulado de 600
facturas pagadas en un|
3 lazo inferior o igual a 8°| 500 q a
Porcentaje  acumulado p, a g 1. El plazo establecido en el numerador se calculara como el conteo de
dia habil a partir de Ia| . ey s
de Facturas pagadas en . 400 dias habiles entre la fecha de recepcion y la fecha de pago.
un plazo inferior o igual BT C I iEe) 2. Para la evaluacién del avance mensual del indicador se considera 0,
E17 Finanzas = en el Departamento 300 0 0 . i " .
a 8° dia il a partir de _. P e 85,00 % 95149% % como fecha de corte el tltimo dia del mes calendario. Se excluyen del 11’23 %
Finanzas y Contabilidad .
la recepcion en el Depto. o 200 indicador las facturas asociadas a la deuda flotante del presupuesto del
Finanzas y Contabilidad. ] 0P eEmvEdy o 0 anterior
o " facturas recibidas al 8° 100 .
dia habil anterior a la| 0
fecha de corte.)*100. Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i Octubre i Diciembre A
—N 7 78 142 183 282 335 401 447 474 535 594 657 657
D 7 89 153 199 304 358 424 472 499 562 621 688 688

—N 0 4 4 4 3 5 2 0 3 2 4 7 38
—D 0 4 5 4 3 7 2 1 3 2 4 7 42




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 17:

DIVISION ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

JEFE DIVISION ADMINISTRATIVA

NOMBRE DEL
INDICADOR

EQUIPO

FORMULA
CALCULO

AVANCE MENSU

RESULTADO
EFECTIVO
META 2017 2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

N
D

PONDERACION

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
NOTA TECNICA
O GLOBAL

CUMPLIMIENT

35
Porcentaje de Informes 30
;gmzi::ges Teaihm di (N° de Informes de| 25
Contenido  Técnico
IFIENEETD e Financiero (ICTF); 20
revisados por la Unidad e ks e El objetivo de este indicador es medir y evaluar la eficiencia en la
E17 Finanzas de Control Financiero de e | 15 88.00% 100,00% o% 10,00% revision de informes de contenido Técnico y Financiero revisados por la 11.36%
Transferencias  (UCFT) 10 pdias hébiles g/ N 10 ’ 0 4 0 ’ © Unidad de Control Financiero de Transferencias, en un plazo menor o 4
en un p\azlo menor o T ob e o igual 10 dias habiles, a partir de su recepcion.
igual a 10 dias habiles a " 5
-~ contenido técnico
partir de su recepcion, recepcionados)*100. .
con respecto al total de Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre
los informes recibidos. N o o s o o s o o s o o s 5
D 0 0 8 0 0 8 0 0 8 0 0 8 32
1,2
(N° de actividades del
Plan anual dej 1
capacitacion con
Porcentaje compromiso de| 0,38
evaluacion
Actividades
> 06 a
capacitacion IS EREE Transferencia al puesto de trabajo implica metodologia solicitada por
E17 Personas compromiso 04 100,00% 100,00% 7 10,00% Servicio Civil. Este indicador se medira entre dos a tres meses después 10,00%
evaluacion de ejecutadas las actividades de capacitacién planificadas.
de actividades del Plan
tansferencia realizada en
el afio t. gl 02
. con  compromiso
6 0
Blaaticl] > Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre I
transferencia en el afio t),
*100. N 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 1 1
D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
12
10
(N de 8
Porcentaje de informes
de e enviados al jefe de| compromiso,  ejecucién y  disponibilidad
ejecucién P! ' division a mas tardar el 6 presupuestaria del subtitulo 21 "gastos en personal”, se monitorean en
noveno dia habil del forma mensual por parte del Depto. de Gestion de Personas, con el
0, 0, 0, 0,
=7 (Reeaizs dlrsezznﬂ‘s?:rd\a del mes siguiente al disefio 4 100'00 % 100'00 % % objetivo de hacer seguimiento periodico y controlar el saldo disponible, 15’00 %
:ubtitzlo 210 "gastosen del informe/N° total de| para las contrataciones de personas de acuerdo a los flujos de
— 9 informes mensuales 2 contratacién programados.
P programados) * 100.
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre I
—N 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
14
12
Porcentaje de (N de acciones
recuperacion 10
T rcobranza de reembolso
] i realizadas por licencias 8
(exy ?esados en licencias il Gz i AP 6l
E17 Personas méﬂlcas) Licencias a recuperar del 6 75.00% 100,00% o% 10.00% Se trata de un indicador de control, el cual se hace con la solicitud de 13,33%
icaalEEs tipo 1 presentadas a las 4 ’ 0 4 0 ’ © cobro a la institucon de salud. Indicador es mensual. 4
mst\tugones JR— instituciones de salud
rivadas 'y FONASA) 2
LA G Esembn\sab\es erz
el nivel central y . . 0
regiones perfodo t) * 100. Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre I
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 17: DIVISION ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: JEFE DIVISION ADMINISTRATIVA

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL
INDICADOR

EQUIPO

AVANCE MENSUAL

120
Porcentaje de Hitos
ejecutados  para la 100
creacion ylo (N° de hitos ejecutados| 80
actualizacion de para la creacién y/o|
controles basados en la actualizacion dej 60
Norma  Chilena  1SO controles basados en la
27.001 2013 respecto de Norma  Chilena  1SO 20
los hitos programados 27.001 2013
para la creacion y compromiso en 20
actualizacion de Gantt vigente / N° de|
controles basados en la hitos programados * 100 0
Norma  Chilena  1SO Enero Febrero Marzo Abril
27.001 2013 J—Y 0 0 2 0
D [ [ 2 0

Mayo
4
4

Junio

Agosto

Octubre Diciembre  Ac
11 15 13 96
11 15 12 95

META 2017

100,00%

N
D

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE

MEDIDA PONDERACION

101,05%

15,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

El Indicador Porcentaje de Hitos ejecutados para la creacion y/o
actualizacién de controles basados en la Norma Chilena ISO 27.001
2013 respecto de los hitos programados para la creacién y/o
actualizacién de controles basados en la Norma Chilena ISO 27.001
2013, propone como objetivo cumplir la planificacion y realizar
acciones necesarias para garantizar el desarrollo de los controles del
sistema de seguridad de la informacién comprometido a través del
Programa de Mejoramiento de la Gestién para la Subsecretaria de
Agricultura en el afio 2017.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

15,16%

CUMPLIMIENTO GLOBAL 2017 ,73%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 18: REGION TARAPACA

N NUMERADOR

D

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO: SEREMI AGRICULTURA TARAPACA

DENOMINADOR

RESULTADO
NOMBREDEL  FORMULA EFECTIVO " ,\ipAD DE NIVEL DE

EQUIPO INDICADOR CALCULO AVANCE MENS META 2017 2017 MEDIDA PONDERACION NOTA TECNICA CUMPLIMIENT
Numerador / O GLOBAL

Denominador

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
(N° de solicitudes de de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

acceso a la informacion 3 1.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
publica Ley N° 20.285, 25 corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
Porcentaje de solicitudes sobre materias de ’ el 31 de diciembre del afio t.
de  acceso a la archivo IFC, respondidas 2 2.- Las Solicitudes de Acceso a informacién publica respondidas
informacién publica Ley en un plazo menor o s corresponden a todas las categorias de finalizadas.
a [\ 20.285, sobre igual a 15 dias habiles 4 3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
ECSaracs materias de archivo IFC, en el afio t. / N° total de 1 75,00% 100'00% 25100% dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que 33’33%
respondidas en un plazo solicitudes de accceso a son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
menor o igual a 15 dias la informacién publica 05 recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
hébiles en el afio t. Ley N° 20.285, sobre desde el nivel central.

[ o
materias de archivo IFC, Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Acumulado Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
respondidas en el afio t. N 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 3 notifique o publique la solicitud.
)*100. Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, éste se entendera
o 0 0 o o 0 0 0 1 2 o 0 0 3 prorrogado al primer dia habil siguiente”.

12
Se entendera por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las
10 fuentes energéticas consumidas de electricidad para los inmuebles
3 utilizados por el Servicio, excluyendo bodegas, estacionamientos
Porcentaje de informes (N° de informes de 8 f P vence o 7 Y
superficies no construidas. El objetivo de la medicién es obtener
mensuales de consumo Consumo total de 4 a H
lde! eficiencia energética energia €TE) 6 informacion para generar linea base del consumo de energia
E18 Tarapaca 100,00% 100,00% % institucional mediante el reporte y monitoreo periddico de los 15,00%
(CTE) reportados reportados  /total  de 4 J Y s a g
consumos energéticos de la Subsecretaria de Agricultura.
respecto de los informes
rogramados. rogramados)*100. 2 . . o
prog prog ) Se informara el consumo mensual respecto de boletas recibidas al mes
[

reportado. El Alcance de la medicién corresponde al reporte de los

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre consumos de enero - noviembre.

e N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
=D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Porcentaje de envio de (N° de envios de
rendiciones mensuales rendiciones mensuales
de Gastos de Gastos 12

Operacionales (Subtitulo Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF 21 y 22) en formato 10
hasta el dia 5 del mes PDF, hasta el dia 5 del 8
z::grti:l:ll: a traalxvés 33:: Z:Jenstas;gulaentl;vaéls 33:: . El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones

a . . mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al

SR IR (DD EIES CH| R G (9 s G 00% 91167% % ZO'OO% Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al 22’09%
la carpeta compartida de la carpeta compartida de 4 c\e:]re del SIGFE 9
nombre "Rendiciones nombre "Rendiciones 2 .
SEREMIS". Nota: SEREMIS" / N° de
0

Corresponde a 5 dias envios de rendiciones
P Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado

seguidos. En caso que el mensuales de Gastos
5° dia no sea laboral, se Operacionales (Subtitulo —N 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
considerara el primer dia 21 'y 22) de cierre —D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
hahil siauiente contahle nroaramados) *

14
12
10
Porcentaje de informes (N° de informes dede| 8 El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la
mensuales de monitoreo monitoreo de Convenios| planificacién,  ejecucién y seguimiento de los convenios
a de Convenios Extrapresupuestarios 6 extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion,
E18 Tarapaca 9 9 Y e o e Y
F Extrapresupuestarios reportados  /total  de| 4 100,00/0 100'00% % 25'OOA) el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la 25’00/0
reportados respecto de informes implementacion de los convenios a través de la coordinacion entre el
los programados. programados)*100. 2 nivel central y regional.
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto i Octubre i Diciembre A
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 18:

REGION TARAPACA

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA TARAPACA

D

NOMBRE DEL

EOREC INDICADOR

FORMULA
CALCULO

Porcentaje de facturas (N° de facturas de|
de convenios convenios

extrapresupuestarios

extrapresupuestarios

canceladas en un plazo canceladas en un plazo

E18 Tarapaca

de hasta 20 dias habiles de hasta 20 dias

respecto de las facturas habiles/N° factiras|

recepcionadas
conforme.

recepcionadas
conforme)*100

AVANCE MENSUAL

10

9

8

7

6

5

4

3

2

1

[

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre

N 0 0 0 0 1 1 2 2 0 1
—D 0 0 0 0 1 1 2 2 0 1

RESULTADO
EFECTIVO
META 2017 2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

PONDERACION

75,00%

100,00% %

15,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

NOTA TECNICA

El indicador considera compras por concepto de Licitaciones publicas y
convenio marco realizadas desde la Seremi, no considera las
reliazadas desde nivel central ni trato directo, este indicador porpone
mejorar los tiempos de gestion para los porcesos de compra que
efectuen los convenios extrapresupuestarios.

20,00%

CUMPLIMIENTO GLOBAL 2017 115,42%



CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 19:

REGION DE LOS RIOS

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SEREMI AGRICULTURA DE LOS RIOS

E19 Los Rios

E19 Los Rios

E19 Los Rios

E19 Los Rios

NOMBRE DEL

INDICADOR

Porcentaje de solicitudes
de acceso a la
informacion publica Ley
N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en un plazo
menor o igual a 15 dias
hébiles en el afio t.

Porcentaje de envio de
rendiciones mensuales
de Gastos
Operacionales (Subtitulo
21y 22) en formato PDF
hasta el dia 5 del mes
siguiente al cierre
contable, a través de la
carga de los archivos en
la carpeta compartida de
nombre “"Rendiciones
SEREMIS". Nota:
Corresponde a 5 dias
habiles. En caso que el
5° dia no sea laboral, se
considerara el primer dia
hahil siauiente.

Porcentaje de informes
mensuales de monitoreo
de Convenios
Extrapresupuestarios
reportados respecto de
los programados.

Porcentaje de informes
mensuales de consumo
de eficiencia energética

(CTE) reportados
respecto de los
programados.

FORMULA
CALCULO

(N° de solicitudes de
acceso a la informacién
plblica Ley N° 20.285,
sobre  materias  de
archivo IFC, respondidas
en un plazo menor o
igual a 15 dias habiles
en el afio t. / N° total de
solicitudes de accceso a
la informacién publica
Ley N° 20.285, sobre
materias de archivo IFC,
respondidas en el afio t.
)*100.

(N* de envios de
rendiciones mensuales
de Gastos
Operacionales (Subtitulo
21 y 22) en formato
PDF, hasta el dia 5 del
mes siguiente al cierre
contable, a través de la
carga de los archivos en
la carpeta compartida de
nombre "Rendiciones
SEREMIS" / N° de
envios de rendiciones
mensuales de Gastos
Operacionales (Subtitulo
21 y 22) de cierre
contahle nroaramados) *

(N° de informes dede
monitoreo de Convenios
Extrapresupuestarios
reportados  /total de
informes
programados)*100.

(N°  de
Consumo
energia
reportados
informes
programados)*100.

informes  de
total de

Itotal

AVANCE MENSU

12
1
038
06
0,4
02
0
Enero Febrero  Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre ~ Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado
—nN 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
—D 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
14
12
10
8
6
4
2
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre i Diciembre | A
—nN 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
14
12
10
8
6
4
2
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre ~ Octubre  Noviembre = Diciembre ' Acumulado
—N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
—D 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
8
7
6
5
4
3
2
1 __—
0
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre ~ Octubre  Noviembre Diciembre ' Acumulado
—N 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 7
—D 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 7

META 2017

75,00%

92,00%

83,30%

100,00%

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

100,00%

91,67%

100,00%

100,00%

UNIDAD DE
MEDIDA

%

%

N
D

PONDERACION

25,00%

20,00%

30,00%

25,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

Este Indicador debe considerar los siguientes puntos para la respuesta
de solicitudes de acceso en materias de archivo de IFC:

1.- Las Solicitudes de Acceso a informacion publica respondidas
corresponden a aquellas finalizadas ente el 1 de mayo del afio t, hasta
el 31 de diciembre del afio t.

2.- Las Solicitudes de Acceso a informaciéon publica respondidas
corresponden a todas las categorias de finalizadas.

3.- Respecto del conteo de los dias de las solicitudes. Los plazos de
dias establecidos en esta ley son de dias habiles, entendiéndose que
son inhabiles los dias sabados, domingos y festivos y cuentan desde la
recepcion de la solicitud a través del portal o en su defecto del aviso
desde el nivel central.

Los plazos se computaran desde el dia siguiente a aquél en que se
notifique o publique la solicitud.

Cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, éste se entenderd
prorrogado al primer dia habil siguiente”.

El Indicador debe considerar mensualmente el envio de rendiciones
mensuales de Gastos Operacionales (Subtitulo 21 y 22), enviado al
Departamento de Finanzas a mas tardar el dia 5 del mes siguiente al
cierre del SIGFE.

El indicador propone a través de informes periédicos monitorear la
planificacién,  ejecucién y seguimiento de los convenios
extrapresupuestarios a nivel regional, para facilitar la implementacion,
el cumplimiento de los objetivos institucinales y el control de la
implementacién de los convenios a través de la coordinacién entre el
nivel central y regional.

Se entendera por CTE los kilowatts hora (KWH) totales de todas las

fuentes energéticas consumidas de electricidad para los inmuebles,
utilizados por el Servicio, excluyendo bodegas, estacionamientos y
superficies no construidas. El objetivo de la medicion es obtener
informacion para generar linea base del consumo de energia
institucional mediante el reporte y monitoreo periddico de los
consumos energéticos de la Subsecretaria de Agricultura.

Se informara el consumo mensual respecto de boletas recibidas al mes,
reportado. El Alcance de la medicion corresponde al reporte de los
consumos de enero - noviembre.

GLOBAL 2017

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

33,33%

19,93%

36,01%

25,00%

114,28%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 20

UNIDAD DE GESTION N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

JEFA UNIDAD DE GESTION D

EQUIPO

E20 Gestién

E20 Gestién

E20 Gestién

E20 Gestién

NOMBRE DEL
INDICADOR

Porcentaje de informes
de Contenido Técnico y
Financiero revisados en
su  primera  version
dentro de los 10 dias
EGIES una vez
recepcionado  por la
Unidad de Gestion.

Porcentaje de informes
de Contenido Técnico y
Financiero revisados en
su  primera  version
dentro de los 5 dias
EGIES una vez
recepcionado  por la
Unidad de Gestion.

Porcentaje de
antecedentes
trimestrales

presupuestarias

de glosas

enviadas a UPROGE
previo envio al Congreso
respecto de los
programados.

Porcentaje de reportes
mensuales de
retroalimentacién  sobre
el cumplimiento del CDC
afio 2017 a los Equipos
de Trabajo respecto de
lo programado.

FORMULA
CALCULO

(N° de informes de
Contenido  Técnico y
Financiero recibidos en
su  primera  version
revisados dentro de 10
dias habiles una vez
recepcionado  por la
Unidad de Gestion /
de Informes
Contenido  Técnico y
Financiero recibidos en
su  primera 0
dentro

trimestre)*100.

(N° de informes de
Contenido

Financiero

segunda

revisados dentro de 5
dias habiles una vez
recepcionado  por la
Unidad de Gestion / N°
de Informes
Contenido

Financiero recibidos en
su  segunda

dentro

trimestre)*100.

(N° de informes
trimestrales de glosas
presupuestarias

enviadas a
UPROGE/Total de
informes trimestrales
programados)*100.

(N°

mesnuales
retroalimentacién  sobre|
el cumplimiento del CDC|
afio 2016 a los Equipos|
de Trabajo / N° de|
reportes mensuales de|
retroalimentacién  sobre|
el cumplimiento del CDC|
afio 2016 a los Equipos
de Trabajo
programados durante el
segundo semestre afio|
2016)*100.

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

PONDERACION

AVANCE MENS META 2017

o o

35

30

25

20

15

o 88,00% 100,00% % 20,00%

5

[
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre I
e N 5 3 [ 5 3 0 4 4 5 3 0 32
=D 5 3 [ 5 3 0 4 4 5 3 0 32

35
30
25
20
15
o 81,00% 87,50% %
5
[
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ptiembr Octubre Diciembre I
e N 0 5 1 0 5 1 0 7 1 0 6 2 28
=D 0 7 1 0 5 2 0 7 1 0 6 3 32

35

3

25

2

15

N 67,00% 100,00% %
05

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre  Noviembre = Diciembre = Acumulado

—N 0 0 0 1 [ 0 1 0 0 1 0 0 3
D 0 0 0 1 [ 0 1 0 0 1 0 0 3

10

9

8

7

6

5

4

5 100,00% 100,00% % 25,00%

2

1

0

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre Diciembre = A

—N [ [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 9
D [ [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 9

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

El objetivo de este indicador es medir y evaluar la eficiencia en la
revision de informes de contenido Técnico y Financiero en su primera
version de acuerdo a los plazos establecidos en los convenios de
transferencias de fondos. Esta considerada para las transferencias de
fondos desde la Subsecretaria de Agricultura a las instituciones,
Instituto de Investigaciones Agropecuarias (INIA), Fundacién para la
Innovacion Agraria (FIA), Centro de Informacion de Recursos Naturales
(CIREN) e Instituto Forestal (INFOR), Todos pertenecientes al
Programa 02 en la Ley de Presupuesto de la Subsecretaria de
Agricultura. A lo anterior agregar las transferencias correspondientes a
la Fundacion de Comunicaciones, Capacitacion y Cultura del Agro,
(FUCOA), Comité de Seguros del Agro, “Agroseguros”, CORFO-
Fomento Productivo y a la Direccion General de Relaciones
Econémicas Internacionales (DIRECON) en materias de Fomento a las
exportaciones  silvoagropecuarias, lo anterior correspondiente al
Programa 01 de la Ley de Presupuesto de la Subsecretaria de
Aaricultura

El objetivo de este indicador es medir y evaluar la eficiencia en la
revision de informes de contenido Técnico y Financiero en su segunda
version version de acuerdo a los plazos establecidos en los convenios
de transferencias de fondos. Esta considerada para las transferencias,
de fondos desde la Subsecretaria de Agricultura a las instituciones
Instituto de Investigaciones Agropecuarias (INIA), Fundacién para la
Innovacion Agraria (FIA), Centro de Informacion de Recursos Naturales
(CIREN) e Instituto Forestal (INFOR), Todos pertenecientes al
Programa 02 en la Ley de Presupuesto de la Subsecretaria de
Agricultura. A lo anterior agregar las transferencias correspondientes a
la Fundacion de Comunicaciones, Capacitacion y Cultura del Agro,
(FUCOA), Comité de Seguros del Agro, “Agroseguros”, CORFO-
Fomento Productivo y a la Direccion General de Relaciones
Econémicas Internacionales (DIRECON) en materias de Fomento a las
exportaciones  silvoagropecuarias, lo anterior correspondiente al
Programa 01 de la Ley de Presupuesto de la Subsecretaria de
Aaricultura

La Subsecretaria de Agricultura debe proporcionar, de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Presupuestos de cada afio, al congreso
informacién de glosas presupuestarias, que corresponde a
antedecentes especificos respecto de subtitulos e item de la Ley de
presupuestos. El envio de éstos antecedentes tiene como objetivo
proporcinar la informacién oportunamente a la Unidad de
Programacion y Estudios de la Oficina de Estudios y Politicas Agrarias
para recibir retroalimentacién previo envio de antecedentes al
congreso.

El objetivo de este indicador, es entregar mensualmente informacién
detallada del avance de los indicadores de trabajo reportados en la

Plataforma de UNIBOX, respecto de los compromisos y mantener
mensualmente una comunicacion directa con cada uno de los equipos
de trabajos de la Subsecretaria de Agricultura.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

22,73%

10,80%

14,93%

25,00%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 20

UNIDAD DE GESTION

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

JEFA UNIDAD DE GESTION

NOMBRE DEL
INDICADOR

EQUIPO

FORMULA
CALCULO

(N° de informes
Monitoreo del Plan de|

Porcentaje de Informes Tratamiento de Riesgos
de Monitoreo del Plan de afio 2017 emitidos en el

E20 Gestion

Tratamiento de Riesgos periodo/Total de|

afio 2017 emitidos en el Informes Monitoreo del

periodo.

Plan de Tratamiento de|
Riesgos afio 2017]
programados)*100.

Porcentaje de reportes (N° de

mensuales
seguimiento
indicadores
comprometidos  en
PMG  Monitoreo

E20 Gestion

de mensuales
de seguimiento

indicadores

el comprometidos en
del PMG

Monitoreo

Desempefio Institucional Desempefio Institucional

afio 2017 respecto de /

reportes programados.

reportes|
programados) * 100.

AVANCE MENS

Enero Febrero Marzo
—N 0 0 0
D 0 0 0

Abril
1
1

Mayo
0
0

Junio Julio

Agosto
1
1

Septiembre
0
0

Octubre
0
0

Noviembre  Diciembre = Acumulado

1
1

0
0

3
3

Enero Febrero Marzo
—N 0 1 1
D 0 0 1

Abril
1
1

Mayo
1
1

Junio Julio
1 1
1 1

Agosto
1
1

Septiembre
1
1

Octubre
1
1

Noviembre  Diciembre = Acumulado

1
1

1
1

11
10

META 2017

RESULTADO
EFECTIVO
2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

N
D

PONDERACION

100,00% 100,00% % 15,00%
100,00% 110,00% % 20,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NOTA TECNICA

Los Informes del Monitoreo del Plan de Tratamientos de Riesgos daran
cuenta del avance de las estrategias definidas para mitigar riesgos
criticos de la Subsecretaria de Agricultura. Los informes seran
enviados al Subsecretario y tendrdn como el formato, aquel que
disponga el Consejo de Auditoria General de Gobierno-CAIGG durante
el afio 2017. El periodo de emisién de los informes corresponde a el
dltimo dia habil de los meses de abril, agosto, y noviembre.

El Reporte Mesual de seguimiento de indicadores comprometidos en el
Monitoreo del Desempefio Institucional Afio 2017, dard cuenta del
avance tanto de los indicadores comprometidos para el Objetivo N°1
"Evaluar e Informar Indicadores de desempefio asociados a productos
estratégicos"y el Objetivo N°2"Medir e Informar Indicadores
Transversales" definidos en el Decreto Exento 290 del 25 de agosto
afio 2016.

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

15,00%

22,00%

110,46%




CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 21

SUB DEPTO. DE INFORMACION, MONITOREO Y PREVENCION

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

SECRETARIA TECNICA UNEA

D

NOMBRE DEL FORMULA
INDICADOR CALCULO

EQUIPO

(N° de Informes
ejecucion  técnico
presupuestario
Porcentaje de Ejecucion elaborados por la UNEA
técnicay presupuestaria/ N° de informes de
de la UNEA. ejecucion  técnico  y
presupuestarios
programados  por la
UNEA)*100.

(N°"de Informes de
seguimiento de la
implementacion del
Porcentaje de proyecto "Mejoramiento
seguimiento de la de Resiliencia al Cambio
implementacion del Climéatico de la Pequefia
Componente N° 2, del Agricultura en la Region
proyecto “Mejoramiento de O'Higgins” en Chile,

de Resiliencia al Cambio del Fondo de Adaptacion
Climético de la Pequefia al CC, elaborados por la
Agricultura en la Regién UNEA / N° de informes
de O'Higgins” en Chile, de seguimiento de la
del Fondo de Adaptacion implementacion del
al CC. proyecto “"Mejoramiento

de Resiliencia al Cambio

Climatico de la Pequefa
Adricultura en la Reqién

Porcentaje de
.. (N° de informes
seguimiento actividades

seguimiento  de
de  capacitacion .
. ejecucion del Plan de
agricultores

e o e Capacitacion elaborados
P por UNEA / N° de
silvoagropecuario -

A 9 informes de seguimiento
gestion del riesgo p iy
A de la ejecucién del Plan
agroclimatico. El "
e de Capacitacion
cumplimiento del
. o programados por
indicador estara sujeto a -
iy UNEA)*100.
la disponibilidad).

AVANCE MENSU

o o

NN

35
3
25
2
1,5
1
05
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
e N 0 0 [ 1 0 0
=D 0 0 [ 1 0 0
25
2
15
1
05
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
e N 0 0 0 0 0 0
=D 0 0 0 0 0 0
35
3
25
2
15
1
05
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
—N 0 0 0 1 [ 0
D 0 0 0 1 [ 0

Noviembre = Diciembre = Acumulado

RESULTADO
EFECTIVO
META 2017 2017 UNIRAD B2 PONDERACION
MEDIDA
Numerador /
Denominador

67,00% 100,00% 30,00%

100,00% 100,00% % 30,00%

67,00% 100,00% % 40,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

NIVEL DE
NOTA TECNICA CUMPLIMIENT
O GLOBAL

Avances de la gestion presupuestaria y técnica que se realiza en

informes trimestrales y abordan fundamentalmente la ejecucion de las

actividades contenidas en el Plan de Trabajo que el Sub Departamento

IMP-GIR (Ex UNEA) planifica cada afio. En este Plan de Trabajo se

asigna a cada integrante del equipo las actividades como responsable 44,78%
de su ejecucion. Incluye las actividades vinculadas con los Planes de

Trabajo regionales (trabajo coordinado con las regiones). Asi también,

actividades de gestién integral de riesgos, segin Res. Ex 509 del

Ministro de Agricultura.

Avances de la gestién presupuestaria y técnica del componente 2 del

Proyecto, descrito en dos informes en el afio. Componente del proyecto

a cargo del Sub Departamento IMP-GIR (Ex UNEA). El componente 2

consiste en la implementacién de un sistema de informacién para la

gestion de riesgos y adaptacion al cambio climatico. Las actividades 30,00%
especificas del componente 2 tienen por objetivo mejorar toma de 1
decisiones basada en la gestion de la informacién agroclimatica para la

variabilidad actual del clima y los futuros cambios en el clima,

enfocado en profesionales locales del MINAGRI y las comunidades

rurales.

Avances en la realizacién de actividades de capacitacion, en informes,
trimestrales, segin Plan Nacional de capacitacién elaborado cada afio
por el Sub Departamento IMP-GIR (Ex UNEA), que integra las
actividades de los Planes Regionales y las actividades realizadas en el
marco del Plan de Trabajo anual. Estas actividades incluyen el trabajo
colaborativo y coordinado realizado con otras instituciones intra y
extraministeriales vinculadas al quehacer del Sub Departamento. Los 59,70%
objetivos de estas actividades son: Fortalecer las capacidades de los
productores agropecuarios para que enfrenten los eventos climaticos
que afectan a su sector; difundir y fomentar el uso de los instrumentos
ministeriales disponibles para hacer frente al riesgo agroclimatico; y
fortalecer la accién Ministerial a nivel nacional y regional para la
gestion de riesgos agroclimaticos.

MPLIMIENTO GLOBAL 2017 134,48%



CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017

EQUIPO DE TRABAJO N° 22:

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

N

RESPONSABLE DE EQUIPO DE TRABAJO:

JEFE UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

D

FORMULA
CALCULO

NOMBRE DEL

B INDICADOR

(N° de solicitudes de
Porcentaje de solicitudes contrataciones, su
de Contratos de modificacién o término
servicios personales, sus rrevisadas en un plazo
modificaciones y término menor o igual a 5 dias
recepcionadas, habiles./N°  total de
revisadas en un plazo solicitudes de
menor o igual a 5 dias contrataciones, su
habiles. modificacion o término

recibidas)*100.

E22 Asesoria Juridica

(N° de Resoluciones
Exentas que autorizan
Porcentaje tratos directos revisados
Resoluciones  Exentas en un plazo < 5 dias
ue autorizan tratos habiles  /
directos, revisados en Resoluciones
un plazo < 5 diasque autorizan
habiles. directos  recepcionadas
por el Depto. Asesoria
Juridica )*100.

E22 Asesoria Juridica

(N°" respuestas  de

admisibilidad
o (admisibles e
o inadmisibles) elaboradas
en un plazo < 4 dias
habiles, respecto de las
peticiones de
pronunciamiento de
admisibilidad  enviadas
Ell Depto. Asesoria
Juridica (Ley N° 20.285)
/ N° de peticiones de
pronunciamiento

Porcentaje
respuestas
admisibilidad
(admisibles
inadmisibles) elaboradas
en un plazo < 4 dias
habiles, respecto de las
peticiones de
pronunciamiento de
admisibilidad ~ enviadas
el ”Deplo. REEiE) admisibilidad enviadas
Juridica (Ley N°20.285). al DenioAsceora
Juridica (Ley N° 20.285)
en el afio H*100

E22 Asesoria Juridica

AVANCE MENSUA|

RESULTADO
EFECTIVO
17 2017
Numerador /
Denominador

UNIDAD DE
MEDIDA

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
e N 0 0 28 18 50 47 8 74
=D 0 0 28 18 50 47 8 74

Septiembre

Octubre | Noviembre Diciembre = Acumulado
16 14 26 21 302
16 14 26 21 302

90,00% 100,00% % 35,00%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
e N 0 0 4 15 9 7 12 7
=D 0 0 4 15 9 7 12 7

70,00% 100,00% % 30,00%
ptiembr Octubre Diciembre lad
4 6 11 4 79
4 6 11 4 79

200
150

100

e ———

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
—N 20 23 21 18 40 23 23 13
D 20 23 21 18 40 23 23 13

Septiembre

Octubre | Noviembre = Diciembre = Acumulado
21 25 26 19 272
21 25 26 19 272

70,00% 100,00% % 35,00%

NUMERADOR

DENOMINADOR

PONDERACION

NIVEL DE
CUMPLIMIENT
O GLOBAL

NOTA TECNICA

La medicién contempla como objetivo optimizar los plazos de
contratacion de servicios personales y sus modificaciones.

Incluye contratos de servicios personales y honorarios a suma alzada,
sus modificaciones y término, requeridos por la Subsecretaria de
Agricultura. Se requiere que las solicitudes cuenten con todos los,
antecedentes necesarios para elaborar el contrato, su modificacion o
término.

38,89%

Se considerara que una Resolucion Exenta fue revisada, si fue
recepcionada por el Departamento de Asesoria Juridica,
independientemente de su estado de tramitacion (firmada, devuelta,
recuperada, etc.), toda vez que en todos esos casos se efectia una
revision juridica del documento.

Para efectos del calculo de los dias habiles, se considera la "Fecha de
Recepcion" de la Resolucion Exenta y la revision de la jefatura del
Depto. Asesoria Juridica o su subrogante.

42,86%

El indicador mide el tiempo efectivo en dias habiles que media entre la
fecha en que la Jefa Unidad Participacion Ciudadana y Transparencia
de la Subsecretaria de Agricultura, o quien le reemplace solicita el
pronunciamiento de admisibilidad y la fecha en que un profesional del
Depto. Asesoria Juridica envia la respuesta de admisibilidad.

Para efectos de medicion del indicador, se consideran sélo aquellas

50,00%

peticiones efectuadas por la Unidad Participacion Ciudadana y
Transparencia de la Subsecretaria de Agricultura y que fueron
respondidas por el Depto. Asesoria Juridica, en el afio 2017.




